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Wstep

1. Statut Zespotu Szkoét nr 4 we Wroctawiu im. Komisji Edukacji Narodowej jest zgodny
z Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 61, poz. 624 z p6ézn. zm.)

2. Statut Zespotu Szkot nr 4 okresla sposob powolywania i kompetencje organow szkoty,
wewngetrzng organizacj¢ procesu nauczania i wychowania, normuje prawa i obowiazki
ucznidéw oraz pracownikow szkoty. Stanowi réwniez podstawg¢ do formulowania przez
organy szkoty innych aktow wewnatrzorganizacyjnych, adekwatnych do zmieniajacej si¢
rzeczywistos$ci szkolne;.

3. Postanowienia statutu dotycza wszystkich pracownikéw szkoty (nauczycieli
1 pracownikéw administracji) oraz uczniow i rodzicow.

4. Reguly ustalone dla catej spotecznosci szkolnej sa zgodne 2z opiniami
1 oczekiwaniami rodzicow (opiekundéw prawnych) i uczniéw, ktérzy chca zdobywaé wiedze
w nowoczesnej szkole a nauczyciele sa gwarantem profesjonalnego podej$cia do procesu
wychowania i ksztatcenia.

5. Statut stanowi podstawg do realizacji misji naszej szkoly. Jestesmy szkota, ktorej celem
jest:
1) promowanie systemu wartosci opartego na uniwersalnych zasadach etyki;
2) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy 1 umiejgtnosci pozwalajacych sprostac
wymaganiom dorostego zycia, znalezienia swojego miejsca we wspolczesnym $wiecie;
3) wskazywanie na warto$¢ samoksztalcenia i rozwijania swojej osobowosci.

6. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot nr 4 we Wroctawiu;

2) gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 38 we Wroclawiu;

3) liceum — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace nr XXIV we Wroctawiu
oraz Liceum Profilowane nr XIV we Wroctawiu;

4) liceum sportowym — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatlcace Mistrzostwa
Sportowego nr [ we Wroctawiu;

5) technikum — nalezy przez to rozumie¢ Technikum nr 4 we Wroctawiu;

6) szkole policealnej — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Policealna nr 6 we Wroctawiu;

7) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu;

8) rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekunow;

9) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Gimnazjum nr 38, Liceum
Ogo6lnoksztatcacego nr XXIV, Liceum Ogolnoksztatcacego Mistrzostwa Sportowego
Nr I, Liceum Profilowanego nr XIV, Technikum nr 4, a takze shuchaczy Szkoly
Policealnej nr 6 we Wroctawiu.



Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Nazwa i typ szkoly

1. Zespol Szkoét nr 4 we Wroctawiu im. Komisji Edukacji Narodowej laczy szkoty
publiczne, o ktorych mowa w ust. 2.

2. W sktad Zespotu Szkot nr 4 wchodza:
1) Gimnazjum nr 38 we Wroctawiu z oddziatami sportowymi;
2) Liceum Ogolnoksztalcace nr XXIV we Wroctawiu z oddziatami sportowymi;
3) Liceum Ogodlnoksztatcace Mistrzostwa Sportowego nr I we Wroctawiu;
4) Liceum Profilowane nr XIV we Wroctawiu;
5) Technikum nr 4 we Wroctawiu;
6) Szkota Policealna nr 6 we Wroctawiu (dwusemestralna).

3. Siedziba Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu znajduje si¢ we Wroctawiu przy
ul. Powstancow Sl. 210-218.

4. Patronem Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu jest Komisja Edukacji Narodowe;.

§ 2. Inne informacje o szkole

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz

z przepisOw wydanych na jej podstawie, a w szczegodlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia szkoty;

2) umozliwia uczniom gimnazjum zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do
dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia oraz przygotowanie do
egzaminu gimnazjalnego;

3) umozliwia uczniom liceum, liceum sportowego, technikum 1 szkoly policealnej
przygotowanie do egzaminu maturalnego;

4) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do zdania egzaminu zawodowego
1 uzyskania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

5) przygotowuje do kontynuacji ksztalcenia w wybranej szkole ponadgimnazjalnej, lub
policealnej, lub pomaturalnej, lub na wybranym kierunku studiow wyzszych.

2. Liceum Ogodlnoksztalcace nr XXIV we Wroclawiu ksztatci w zakresie przedmiotéw
ogolnoksztatcacych. Zapewnia wyksztalcenie potrzebne do podjecia nauki w szkotach
wyzszych oraz kazdym typie szkoty policealnej i pomaturalne;.

3. Liceum Ogolnoksztalcace Mistrzostwa Sportowego nr I we Wroclawiu ksztatci
w zakresie przedmiotow ogolnoksztalcacych. Zapewnia wyksztalcenie potrzebne do podjecia
nauki w szkotach wyzszych oraz kazdym typie szkoty policealnej i pomaturalnej. Organizuje
szkolenie sportowe w plywaniu w formie systematycznych zaj¢é treningowych (w oparciu
o baze treningowa Wojskowego Klubu Sportowego ,,Slask” i obozéw sportowych.



4. Liceum Profilowane nr XIV we Wroclawiu ksztatci w profilu mechatronik. Zapewnia
wyksztalcenie potrzebne do podjgcia studiow w szkolach wyzszych, w szczegolnosci
technicznych, oraz w kazdym typie szkoty policealnej i pomaturalne;j.

5. Technikum nr 4 we Wroclawiu ksztalci w zawodzie technik elektryk, przygotowujac
teoretycznie i praktycznie do wykonywania tego zawodu. Zapewnia wyksztatcenie potrzebne
do podjgcia studiow w szkotach wyzszych

6. Szkola Policealna nr 6 we Wroclawiu ksztalci w zawodzie technik elektryk
(o okreslonej specjalnosci), przygotowujac teoretycznie i praktycznie do wykonywania
zawodu. Ksztalcenie odbywa si¢ w systemie semestralnym. Szkota policealna zapewnia
wyksztalcenie potrzebne do podjecia studiow w szkotach wyzszych (szczegolnie
technicznych). Realizuje program nauczania o strukturze modutowej, w ktérym zajgcia
teoretyczne sa taczone z zajeciami laboratoryjnymi.

7. Od roku szkolnego 2007/2008 w liceum funkcjonuje innowacja pedagogiczna
polegajaca na dokonywaniu przez uczniéw klas pierwszych liceum pod koniec pierwszego
roku nauczania iklas drugich technikum pod koniec drugiego roku nauczania wyboru
sposréd matematyki, fizyki, chemii, biologii, geografii, historii, wiedzy o spoteczenstwie,
jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego dwodch przedmiotéw, ktore przez dwa lata
realizowane beda w zakresie rozszerzonym.

8. Na terenie szkoty funkcjonuja:
1) sale dydaktyczne ogdlnego przeznaczenia i pracownie przedmiotowe;
2) sale gimnastyczne z zapleczem i sitownia;
3) boiska sportowe;
4) gabinet pielggniarki szkolnej;
5) stotowka dla mtodziezy 1 pracownikoéw szkoty;
6) archiwum prowadzone wedtug odrgbnych przepisow;
7) szatnie uczniowskie oraz indywidualne szafki uczniowskie;
8) Centrum Doradztwa Zawodowego;
9) Centrum Multimedialne:
10) biblioteka.

9. Szkota jest jednostka budzetowa, dziatajaca na podstawie przepisow o finansach
publicznych. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej
okreslaja odrebne przepisy.

10. Szkota wspotpracuje z rdznymi organizacjami spotecznymi, zwiazkowymi,
sportowymi oraz jednostkami systemu o§wiaty, a takze urzedami administracji samorzadowe;]
i rzadowe;.

11. Szkota wspoélpracuje 1 prowadzi wymiang ucznidw ze szkol niemieckich
w Oldenburgu i Rheine.



§ 3. Organy nadzorujace szkol¢

1. Organem prowadzacym szkol¢ jest Gmina Wroctaw, sprawujaca nad szkota nadzor
w zakresie spraw finansowych i1 administracyjnych poprzez Wydziat Edukacji Urzedu
Miejskiego Wroclawia.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Dolno$laski Kurator
Oswiaty, dziatajacy poprzez Dolnoslaskie Kuratorium O$wiaty.



Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

§ 4. Cele i zadania szkoly

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz wynikajace
z programu wychowawczego szkoty 1 z programu profilaktyki zdrowia szkoty, stanowiacych
odpowiednio zaltaczniki nr 1 1 2 do statutu, a w szczegolnosci:

1) umozliwia pelny rozwo6j osobowosci ucznia, ksztaltuje jego poczucie tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej oraz wychowuje w duchu patriotyzmu, humanizmu
1 tolerancji, gwarantujac wszystkim uczniom poszanowanie ich godno$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowe;;

2) ksztatci 1 wychowuje uczniow w duchu poszanowania praw cztowieka, patriotyzmu oraz
odpowiedzialnos$ci. Zaznajamia ucznidow z Powszechna Deklaracja Praw Dziecka, ktorej
przestrzeganie jest wspolnym celem wszystkich narodow;

3) realizuje odpowiednie dla danego typu szkoty programy nauczania o strukturze
modutowej lub uwzgledniajace podstawy programowe ksztatcenia danego przedmiotu;

4) wprowadza ucznia w $wiat nauki poprzez umozliwienie mu poznania j¢zyka, pojec,
twierdzen 1 metod wilasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztatcenie;

5) ksztalci umiejetnosci uczniow szkoly policealnej i1 technikum dotyczace obstugi
nowoczesnych urzadzen wykorzystywanych w pracy, organizowania stanowiska pracy,
kierowania zespolem pracownikow, korzystania z r6znych zrodet informacji technicznej i
ekonomicznej, stosowania kodeksu pracy i obowiazujacych przepisow prawa dotyczacych
dziatalnos$ci gospodarczej;

6) organizuje praktyczna nauke zawodu zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

7) organizuje dla ucznidw liceum sportowego szkolenie sportowe w pltywaniu w formie
systematycznych zaje¢ treningowych i obozow sportowych oraz zapewnia optymalne
warunki umozliwiajace taczenie zaje¢ sportowych z realizacja zaje¢ dydaktycznych;

8) zapewnia szkolenie sportowe dla uczniow klas sportowych;

9) umozliwia uczniom zdobycie wyksztalcenia umozliwiajacego podjecie dalszej nauki lub
wykonywanie zawodu;

10) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub pracy poprzez realizacjg¢ programu doradztwa zawodowego;

11)dba o wychowanie kulturalne mlodziezy, umozliwia mtodziezy kontakt z instytucjami
upowszechniania kultury;

12) upowszechnia wiedze ekologiczna wsrdod mlodziezy oraz ksztattuje wilasciwe postawy
wobec probleméw ochrony srodowiska;

13) propaguje turystyke i krajoznawstwo jako sposéb spedzania wolnego czasu;

14) sprzyja rozwojowi samodzielnosci, tworczej postawy w nauce i zycia wsrod spotecznoscei
szkolnej, propaguje ide¢ samorzadnosci poprzez udziat mlodziezy w pracy samorzadu
uczniowskiego;

15)pomaga w rozwijaniu indywidualnych zainteresowan ucznidow przez prowadzenie
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych;

16) przygotowuje i umozliwia udziat w olimpiadach przedmiotowych i1 réznego rodzaju
konkursach wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz zawodach sportowych;

17)umozliwia uczniom rozwijanie szczegdlnych uzdolnienh 1 =zainteresowan poprzez
realizowanie indywidualnego toku nauki;



18) propaguje zdrowy tryb zycia biorac udziat we wroctawskim programie szko6t promujacych
zdrowie;

19) sprawuje opieke nad uczniem w zakresie zdrowia i rozwoju psychicznego;

20) wspotpracuje z domem rodzinnym ucznia, przestrzega zasad partnerstwa w kontaktach
z rodzicami;

21)udziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

22)udziela, w miar¢ posiadanych s$rodkéw, pomocy materialnej i socjalnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji losowej;

23) wystepuje do sadu z wnioskiem o objecie opieka kuratorska nieletniego ucznia z rodziny
zaniedbanej srodowiskowo;

24)ywystepuje do sadu z wnioskiem o skierowanie osieroconego ucznia do placéwki opieki
catkowitej;

25) zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie pobytu na zajgciach organizowanych przez
szkole.



Rozdzial 3.
Organy szkoly i zasady ich dzialania

§ 5. Organy szkoly

Organami szkoly wspotdziatajacymi w realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych
1 wychowawczych sa: dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicoOw oraz samorzad uczniowski.
Kompetencje organéw szkoty okresla ustawa o systemie o$wiaty.

§ 6. Dyrektor szkoly

1. Dyrektor, jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

2. W realizacji zadan statutowych szkoty, dyrektor kieruje procesem dydaktyczno-
wychowawczym, wspotpracujac ze wszystkimi organami szkoty, organami nadrzednymi,
dyrektorami innych szkol, zaktadami pracy i innymi instytucjami.

3. Zadania dyrektora i sposob petnienia funkcji okresla ustawa o systemie o§wiaty.

4. Dyrektor szkoty w szczeg6lnos$ci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) przedstawia radzie pedagogicznej koncepcje pracy szkoty oraz informacje i wnioski
dotyczace jej funkcjonowania;

3) planuje i organizuje prace szkoly we wspotdziataniu z rada pedagogiczna, rada rodzicow,
samorzadem uczniowskim, organami nadzorujacymi szkolg;

4) zatwierdza program szkolenia sportowego;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny oraz ustala oceng pracy nauczycieli 1 wysokos$¢ dodatkow
motywacyjnych;

6) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

7) kieruje praca rady pedagogicznej i realizuje jej uchwaty, podjete w ramach kompetencji
stanowiacych rady;

8) zatrudniania i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikdéw niebedacych nauczycielami;

9) powierza nauczycielowi opieke wychowawcza nad klasa;

10) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

11) wnioskuje do wtasciwych organdw o przyznanie nauczycielom lub innym pracownikom
szkoty odznaczen, nagréd i wyrdznien wyzszego rzedu;

12) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego, maturalnego,
oraz egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

13) skresla ucznia z listy uczniéw szkoty ponadgimnazjalnej lub kieruje do Dolnos$laskiego
Kuratora O$wiaty wniosek o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum;

14)decyduje o wprowadzeniu badz zmianie profili ksztalcenia zawodowego oraz
ogolnoksztatcacego, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny;

15)umozliwia prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej i1 eksperymentalnej na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami;
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16) organizuje obstuge administracyjna szkoty;

17) zapewnia uczniom oraz pracownikom odpowiednie warunki nauki, bezpieczenstwa
1 higieny pracy w czasie pobytu w szkole, jak rdwniez podczas zaje¢ obowiazkowych
1 nieobowiazkowych organizowanych przez szkot¢ poza jej terenem,;

18) decyduje o przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych niz pierwsza;

19) sprawuje kontrole¢ spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie gimnazjum;

20)decyduje o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych, na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami;

21)dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

22) odpowiada za prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej wedlug zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami,

23) stwarza nauczycielom realizujacym staz na stopien awansu zawodowego mozliwos¢
realizacji zadan wynikajacych z przepiséw w sprawie awansu zawodowego nauczycieli;

24)nadzoruje przebieg awansu zawodowego nauczyciela;

25)przedstawia radzie pedagogicznej, co najmniej dwa razy w roku, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty 1 najblizszych zamierzeniach.

5. Dla realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4, w szkole moga zosta¢ utworzone
stanowiska wicedyrektorow. Wicedyrektorow powotuje dyrektor, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

§ 7. Wicedyrektorzy szkoly
1. W szkole utworzone sa stanowiska czterech wicedyrektorow.

2. Wicedyrektorzy szkoty:

1) wskazani przez dyrektora szkoly zastepuja go w czasie jego nieobecnosci,

2) ustalaja zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,

3) hospituja zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne;

4) czuwaja nad przestrzeganiem prawa oswiatowego, na biezaco S$ledza zmiany
w przepisach prawnych;

5) czuwaja nad realizacja uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;

6) tworza zespoty przedmiotowe lub zadaniowe i nadzoruja ich pracg;

7) czuwaja nad przebiegiem konkursow i olimpiad odbywajacych si¢ w szkole;

8) przedstawiaja dyrektorowi propozycje dotyczace przyznawania nagrod, wyrdznien,
dodatkéw motywacyjnych, stosowania kar dyscyplinarnych, przedtuzania umow
o0 pracg nauczycieli

9) opracowuja sprawozdania i1 analizy statystyczne dla rady pedagogicznej oraz dla
wladz o§wiatowych;

10) kontroluja prowadzenie dziennikdéw lekcyjnych, arkuszy ocen oraz pozostalej
dokumentacji pedagogicznej;

11)dbaja o rozwijanie nowatorstwa pedagogicznego i upowszechnianie doswiadczen
pedagogicznych;

12) podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi inicjatywy, aktywnos$ci samorzadnosci
uczniow.
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3. Szczegblowy zakres czynnosci wicedyrektorow, ich uprawnien, obowiazkéw
1 odpowiedzialnos$ci okres$laja zalaczniki do statutu:

1) zakres czynnos$ci wicedyrektora ds. ksztatcenia zawodowego w liceum profilowanym,
technikum i szkole policealnej — zatacznik nr 3;

2) zakres czynnos$ci wicedyrektora ds. ksztalcenia ogoélnego w liceum, liceum
sportowym i technikum — zatacznik nr 4;

3) zakres czynno$ci wicedyrektora ds. gimnazjum — zalacznik nr 5;

4) zakres czynnosci wicedyrektora ds. sportu — zatacznik nr 6.

§ 8. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkdét nr 4 we Wroctawiu jest kolegialnym organem
szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki,
dzialajacym na podstawie ustawy o systemie o$wiaty. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym
organem szkoty posiadajacym kompetencje stanowiace i opiniodawcze.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty jako przewodniczacy oraz
wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty. W zebraniach rady pedagogicznej moga
uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, w tym:
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢
wychowawcza lub wzbogacanie 1 rozszerzanie dziatalno$ci wychowawczej lub opiekuncze;j
szkoty, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

3. Rada pedagogiczna jest wspolna dla wszystkich szkot wchodzacych w sktad zespotu.
W celu zapewnienia efektywnosci prac rady oraz w celu realizacji konkretnych zadan,
w ramach rady moga zosta¢ powotane zespoty grupujace nauczycieli jednego lub kilku typow
szkot lub zespoty zadaniowe.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow po
zakonczeniu semestru oraz rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
organu prowadzacego szkolg, z inicjatywy przewodniczacego albo na wniosek co najmniej
1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej. Jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku obrad nie
p6zniej niz 7 dni przed zebraniem. W przypadku zebrania nadzwyczajnego wymdg ten nie
musi by¢ przestrzegany.

6. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

7. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczeg6élnosci
podejmowanie uchwatl w sprawie:

1) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2) eksperymentdéw i innowacji pedagogicznych;

3) planu pracy szkoty;

4) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
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5) programu wychowawczego szkoty;
6) skreslenia z listy uczniow;
7) niepromowania ucznia.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) wnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy szkoty;

3) plan finansowy szkoty oparty na przyznanych szkole limitach;

4) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom i pracownikom szkoly odznaczen,
nagrod oraz innych wyrdznien (poza nagrodami dyrektora szkoty);

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przyznania nauczycielom statych prac i zajgé
zwiazanych bezposrednio z organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego
1 opiekunczego w ramach przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego;

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przyznania nauczycielom dodatkowych
odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

7) kandydatow do powierzenia funkcji dyrektora, wicedyrektora w szkole;

8) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

9) wnioski o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe;

10) projekty szkolnych regulaminéw o charakterze wewngtrznym,;

11) wnioski zespotow przedmiotowych;

12) wnioski statych i doraznych komisji powotanych przez Rade Pedagogiczna.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu szkoty albo jego zmiany,
po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

10. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1) wystepowania z wnioskami w sprawie doskonalenia organizacji nauczania i wychowania,

2) ustalania szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw, trybu i zasad ustalania ocen oraz
trybu odwotawczego od wystawionej oceny,

3) zglaszania sposrdéd swoich czlonkow pelnozatrudnionych kandydatow do powierzenia
funkcji kierowniczych w szkole,

4) wystgpowania z wnioskiem do organu bezposrednio nadzorujacego o ogloszenie
konkursu na dyrektora szkoty.

11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do
odwotania jest zobowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego
wyniku rad¢ pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

12. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy
omawianych na posiedzeniach spraw, ktorych ujawnienie moze narusza¢ dobro osobiste
uczniéw 1 ich rodzicow, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

13. Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane przez cztonkéw rady, wchodzacych
w sktad zespotu protokotujacego powotanego przez radg.

14. Rada pedagogiczna wspodlpracuje z dyrektorem i innymi organami szkoly, majac na

uwadze dobre imi¢ szkoty, jej rozwoOj oraz tworzenie atmosfery pracy sprzyjajacej
prawidtowemu ksztatceniu uczniow
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15. Szczegotowa organizacje, zakres dzialania i czynno$ci rady pedagogicznej okresla
regulamin rady oraz odrgbne przepisy.

§ 9. Rada Rodzicow
1. Rada rodzicéw jest organem spolecznym, obligatoryjnie dziatajacym w szkole.

2. Rada rodzicow wspotdziata z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczna, organami
nadzorujacymi szkote, samorzadem uczniowskim oraz organizacjami 1 instytucjami
wspotpracujacymi ze szkota.

3. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotudzial w planowaniu pracy szkoty

2) pomoc w doskonaleniu organizacji i polepszaniu warunkéw pracy szkoty

3) wspotudzial w realizacji programu wychowawczego i dydaktycznego szkoty

4) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy

5) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty

6) przedstawianie dyrektorowi szkoly lub radzie pedagogicznej, a takze organowi
prowadzacemu szkol¢ oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny wnioskow
1 opinii dotyczacych wszystkich spraw zwiazanych ze szkota

7) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do wucznidow, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego sSrodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

8) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty lub placowki, o ktéorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie
oswiaty;

9) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. Rada rodzicéw formutuje pisemna opinig o:

1) statucie szkoty

2) programie wychowawczym i programie profilaktyki

3) ocenie dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela stazysty, kontraktowego
1 mianowanego, w trybie okreslonym w Karcie Nauczyciela.

5. Rada rodzicow w celu wymiany informacji i wspoldzialania z innymi organizacjami
szkoly zaprasza na zebrania plenarne, a prezydium rady na swoje posiedzenia dyrekcje szkoty
oraz kierownictwo pozostatych organéw szkoty.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci. Dokumenty znajduja si¢
u przewodniczacego rady, a po uplywie jego kadencji sa one przekazywane nastgpnemu

prezydium.

7. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, o ktorym mowa w art. 53
ust. 4 ustawy o systemie o$wiaty.
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§ 10. Samorzad Uczniowski

1. W szkole dzialaja dwa odrgbne samorzady uczniowskie: w gimnazjum oraz
w szkotach ponadgimnazjalnych.

2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie odpowiednio szkoty (szkot) danego
typu. Jest organem spolecznym i dziala w oparciu o regulamin, uchwalany przez ogot
ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin samorzadu nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Celem dziatania samorzadu jest:
1) reprezentowanie spotecznosci uczniowskiej;
2) wspottworzenie zycia szkoty;
3) dbalos¢ o nienaruszalnos$¢ praw ucznia.

4. Samorzad ma prawo do:

1) organizowania na terenie szkoly dzialalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej
1 rozrywkowej, zgodnej z potrzebami i1 mozliwosciami ucznidow, realizowanej
w porozumieniu z dyrektorem;

2) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

3) wyboru opiekuna samorzadu,

4) wystgpowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej z wnioskami dotyczacymi spraw
szkoty, a w szczeg6lnosci:

a) organizacji zycia szkolnego,

b) prawa ucznia do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami
1 stawianymi wymaganiami,

c) prawa ucznia do jawnej i umotywowanej oceny za nauke i zachowania.

5. Organem wykonawczym samorzadu jest prezydium, sktadajace si¢ z przewodniczacego
1 zastepcow, kierujacych praca poszczegdlnych sekcji problemowych.

6. Prace samorzadu nadzoruje opiekun, wybierany sposrod grona pedagogicznego. Wybor
opiekuna powinien zosta¢ zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczna. Do obowiazkéw opiekuna
samorzadu naleza:

1) czuwanie nad prawidlowa 1 zgodna ze statutem 1 regulaminem uczniowskim

dziatalno$cig samorzadu;

2) dbanie o prawidtowe gospodarowanie funduszami zgromadzonymi przez samorzad;

3) czuwanie nad wlasciwym prowadzeniem dokumentacji dziatalno$ci Samorzadu;

4) uczestniczenie w pracach Zespotu Wychowawczego.

7. Organy samorzadu uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami uczniow.
Przedstawiciele prezydium samorzadu sa rzecznikami spraw uczniowskich i nie moga

ponosi¢ konsekwencji z tytutu reprezentowania spraw uczniow.

8. W ramach swojej dziatalno$ci samorzad ma prawo nieodptatnie korzysta¢ ze sprzetu
1 pomieszczen szkoly, na zasadach okre$lonych przez dyrektora szkoty.

9. Samorzad finansuje swoja dziatalno$¢ poprzez organizowanie imprez kulturalno-
rozrywkowych. Samorzad ma prawo korzysta¢ z dofinansowania ze srodkéw szkoly i rady
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rodzicow. Kontrole nad dziatalno$cia finansowa samorzadu sprawuje opiekun samorzadu
1 komisja rewizyjna wytoniona z samorzadu.

§ 11. Zasady rozwigzywania sporow

1. Harmonijnemu wspoéldziataniu organdéw szkoly, a takze rozwiazywaniu zaistniatych

problemow 1 sporow sprzyja przestrzeganie nastepujacych zasad:

1) przyjecie przez wszystkie organy szkoty rzetelnie opracowanych regulaminéw
1 przestrzeganie ich w praktyce;

2) oglaszanie termindw wlasnych zebran i1 przekazywanie zaproszen przedstawicielom
innych organow;

3) zapewnienie kazdemu organowi mozliwosci swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji;

4) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami o podejmowanych
dziataniach 1 decyzjach.

2. Wszelkie sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzyga dyrektor szkoty. Jezeli jedna
ze stron sporu jest dyrektor, sprawg rozstrzyga organ prowadzacy szkote lub sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Przy rozwiazywaniu sporéw stosuje si¢ odpowiednie przepisy ustawy
o0 systemie o§wiaty.
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Rozdzial 4.
Organizacja nauczania i wychowania w szkole

§ 12. Organizacja nauczania w gimnazjum, liceum, liceum sportowym, technikum
i szkole policealnej

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Okres trwania nauki w szkole okreslaja obowiazujace plany nauczania dla
poszczeg6lnych typow szkot i zawodow.

3. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem planéow
nauczania dla poszczegdlnych typow szkét oraz planu finansowego szkoly. Arkusz
organizacji szkoty podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote w okreslonym
terminie, po zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny .

4. Nauczanie w szkole oparte jest o podstawy programowe ksztalcenia ogodlnego
ustalone dla poszczegdlnych typow szkot oraz o podstawy programowe ksztatcenia w danym
zawodzie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Tygodniowy plan zaje¢ opracowany jest z uwzglednieniem rozktadu zajgé
sportowych.

7. Praca dydaktyczna, opiekuncza i wychowawcza organizowana przez szkol¢ obejmuje:
1) zajecia dydaktyczne typu lekcyjnego, organizowane przy zachowaniu
nast¢pujacych zasad:
a) podstawowa forma zaje¢ jest godzina lekcyjna,
b) lekcje prowadzone sa w pracowniach przedmiotowych,
c) godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach, na podstawie
zarzadzenia dyrektora szkoly, godzina lekcyjna moze zosta¢ skrécona do 30 minut,
d) przerwy migdzy godzinami lekcyjnymi trwaja od 5 do 25 minut,
e) godziny rozpoczynania i konczenia zaje¢ lekcyjnych okre§la, w drodze zarzadzenia,
dyrektor szkoty
f) zajecia z uczniami w gimnazjum, liceum, liceum sportowym, technikum 1 szkole
policealnej odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku; w szczegodlnych przypadkach
(odpracowanie dnia wolnego) zajecia moga odbywac si¢ w soboty
g) w klasach sportowych ptywackich w liceum i gimnazjum oraz w liceum sportowym
obowiazuje szesciodniowy cykl zaje¢ treningowych, od poniedziatku do soboty,
h) tygodniowy wymiar czasu nauczania dla poszczegdlnych klas okresla obowiazujacy
plan nauczania;
2) zajecia praktyczne dla uczniow liceum profilowanego, szkoty policealnej i
technikum
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organizowane przy zachowaniu nastgpujacych zasad:

a) 4-tygodniowa praktyka zawodowa stanowi integralna czg$¢ programu nauczania
i wychowania w szkole i jest realizowana przy wspolpracy z Centrum Ksztatcenia
Praktycznego oraz z zakladami pracy, na podstawie umow zawartych migdzy szkota
a dana jednostka,

b) zajecia edukacyjne o charakterze laboratoryjnym w ramach ksztalcenia zawodowego
sa prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegolnosci szkot
wyzszych, Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, Centrum Ksztatcenia Praktycznego,
u pracodawcow, na podstawie umowy zawartej miedzy szkota a dana jednostka,
dotyczy to rowniez liceum profilowanego;

3) zajecia w kotach naukowych i zespolach zainteresowan organizowane przy zachowaniu
nast¢pujacych zasad:

a) zajecia w kolach zainteresowan oraz inne zaj¢cia nadobowiazkowe finansowane sa
z budzetu szkoty,

b) poza podstawowymi zajeciami z kultury fizycznej sa prowadzone w szkole zajgcia
w ramach Szkolnego Klubu Sportowego,

c) liczbg uczestnikdw i organizacje zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy;

4) indywidualng pracg¢ z uczniem.

8. W szkole funkcjonuja klasy sportowe. Zajecia sportowe na terenie obiektow
sportowych nienalezacych do szkoty odbywaja si¢ na podstawie umow zawartych migdzy
szkola a wlascicielami obiektow.

9. Uczniowie liceum sportowego realizuja program szkolenia sportowego zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

10. Program szkolenia sportowego w liceum sportowym realizowany jest we wspolpracy
z Polskim Zwiazkiem Plywackim, Dolnoslaskim Okregowym Zwiazkiem Plywackim oraz
z klubami sportowymi, ktorych zawodnikami sa uczniowie liceum sportowego.

11. W gimnazjum, liceum, liceum sportowym i technikum obok przedmiotow realizowane
sa, zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia ogoélnego, miedzyprzedmiotowe Sciezki
edukacyjne. Problematyke S$ciezek edukacyjnych uwzglednia szkolny zestaw programow
nauczania, a za ich realizacj¢ odpowiedzialni sa nauczyciele wszystkich przedmiotow, ktorzy
do wlasnego rozktadu materialu nauczania wilaczaja odpowiednie tresci edukacyjne.
Czesciowej realizacji tych tresci mozna dokona¢ w czasie odregbnych, modulowych,
kilkugodzinnych zaje¢, uwzglednionych w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok
szkolny.

12. Zajecia dydaktyczne w szkole odbywaja si¢ w zespotach klasowych, zlozonych
z ucznidw uczacych si¢ w danym roku szkolnym wszystkich przedmiotow obowigzkowych
wedtug wspdlnego programu nauczania.

13. Zasady dzielenia oddziatéw na grupy na zajeciach z jezykdéw obceych, technologii
informacyjnej i1 informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, reguluja odrgbne przepisy.

14. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26

ucznidow, oddzielnie dla dziewczat 1 chlopcéw. Dopuszcza si¢ tworzenie grup
miedzyoddziatowych 1 miedzyklasowych.
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15. Zajgcia z religii 1 etyki odbywaja si¢ w grupach miedzyoddziatlowych. Uczestnictwo
w tych zajeciach jest deklarowane pisemnie przez rodzicow uczniéw przed zakonczeniem
roku szkolnego, za wyjatkiem uczniéw klas pierwszych, ktorych uczestnictwo w zajeciach
religii lub etyki rodzice deklaruja na pierwszym spotkaniu z wychowawca po rozpoczeciu
roku szkolnego (najpézniej do 15 wrzesénia).

16. Dla uczniéw liceum, liceum sportowego i1 technikum sa organizowane rozszerzenia
przedmiotowe wedlug nastepujacych zasad:

1) uczniowie wybieraja dwa przedmioty, ktore beda realizowane w klasie drugiej i trzeciej
(trzeciej i czwartej w przypadku technikum) w zwigkszonej liczbie godzin (w wymiarze
2 godzin tygodniowo kazdy przedmiot) sposrdd nastgpujacych przedmiotow:
matematyka, chemia, fizyka, geografia, historia, wiedza o spoleczenstwie, biologia,
utozonych w bloki dwuprzedmiotowe;

2) uczniowie klas pierwszych (drugich w przypadku technikum) deklaruja, w terminie
podanym przez dyrektora szkoly, wybdr bloku dwuprzedmiotowego, ktory chcieliby
realizowa¢ w klasie drugiej i trzeciej (trzeciej i czwartej w przypadku technikum) jako
zajecia dydaktyczne o zwigkszonej liczbie godzin;

3) jezeli po ustalonym terminie sktadania deklaracji uczen zdecyduje o zmianie
zadeklarowanego przedmiotu, ma obowiazek powiadomi¢ o tym fakcie, w formie
pisemne;j, dyrektora szkoty w terminie do 30 maja biezacego roku szkolnego;

4) na podstawie deklaracji zebranych od uczniow klas pierwszych (drugich, w przypadku
technikum) tworzone sa grupy migdzyoddzialowe; o powstaniu grupy decyduje dyrektor
szkoty;

5) przedmioty wybrane przez uczniow sa dla nich obowiazkowe, oceniane wedtug kryteriow
takich, jak pozostate przedmioty wynikajace z ramowych plandw nauczania, zgodnie
z WSO.

§ 13. Komisje przedmiotowe

1. W gimnazjum oraz liceum profilowanym, technikum i szkole policealnej dziataja
komisje przedmiotowe, powotywane przez rad¢ pedagogiczna na wniosek dyrektora szkota,
podlegajace odpowiednio wicedyrektorowi ds. gimnazjum lub wicedyrektorowi
ds. ksztatcenia zawodowego.

2. Komisje przedmiotowe w gimnazjum to w szczegdlnosci:
1) komisja jezyka polskiego;
2) komisja jezykéw obceych;
3) komisja nauk przyrodniczych;
4) komisja matematyczno-informatyczna;
5) komisja wychowania fizycznego.

3. W liceum profilowanym, technikum i szkole policealnej powotuje si¢ komisje
przedmiotéw zawodowych.

4. W sktad komisji przedmiotowej wchodza nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu
lub przedmiotow pokrewnych w danym typie szkoty.

5. Na czele komisji stoi przewodniczacy, wybierany przez cztonkow komisji

19



1 zatwierdzany przez dyrektora.

6. Do zadan komisji przedmiotowych nalezy:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania oraz korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych;

2) opracowywanie rozkltadéw podstawowego materiatu z danego przedmiotu, programu
poszerzonego dla zainteresowanych ucznidw, programu zaje¢ pozalekcyjnych
1 fakultatywnych;

3) opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidw oraz badanie wynikoéw
nauczania;

4) wymiana do§wiadczen w zakresie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

5) pomaganie pod wzgledem metodycznym poczatkujacym nauczycielom;

6) organizowanie pokazowych zaj¢¢ dydaktycznych;

7) organizowanie olimpiad przedmiotowych 1 konkurséw ogdlnoszkolnych;

8) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw, a takze w uzupeinianiu ich
wyposazenia;

9) organizowanie wspolpracy z wyzszymi uczelniami i instytucjami pozaszkolnymi;

10) opiniowanie przygotowanych 1 wprowadzanych w szkole autorskich programow
nauczania oraz innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

11) opracowywanie sposobow realizacji sciezek miedzyprzedmiotowych;

12) realizowanie podjetych na posiedzeniu rady pedagogicznej uchwat w sprawach metod
1 organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 14. Komisja wychowawcow

1. W szkole dziataja odrgbne komisje wychowawcow: dla gimnazjum oraz wspolna dla
liceum, liceum sportowego, technikum i szkoty policealne;.

2. Komisje wychowawcoéw powolywane sa przez rade pedagogiczna, na wniosek
dyrektora szkoty.

3. Komisj¢ wychowawcow w gimnazjum, liceum, liceum sportowym, technikum
1 szkole policealnej tworza:

1) wicedyrektor ds. dydaktycznych szkoty danego typu;
2) pedagog szkolny;

3) psycholog szkolny;

4) opiekun samorzadu uczniowskiego;

5) wychowawcy klas szkoty danego typu;

4. Pracami komisji wychowawcoéw kieruje przewodniczacy, wybrany z grona cztonkéw
komisji.

5. Do zadan komisji wychowawcow nalezy:

1) analizowanie sytuacji wychowawczej i opiekunczej w szkole;

2) podejmowanie dziatan wychowawczych zmierzajacych do rozwoju osobowosci
wychowankdéw;

3) wymiana doswiadczen w zakresie pracy wychowawczej i opiekuncze;j;

4) formutowanie wnioskéw i opracowywanie metod realizacji zadan wychowawczych

1 opiekunczych;
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5) prowadzenie dzialan zapobiegajacych przejawom patologii spoleczne;;

6) organizowanie szkolen dla wychowawcow;
7) rozpatrywanie spraw o charakterze incydentalnym;
8) wystgpowanie do rady pedagogicznej z umotywowanymi wnioskami dotyczacymi

nagrdd i kar dla uczniow.

§ 15. Zespot wychowawczy

1. Zespot wychowawczy powotywany jest doraznie na wniosek czlonka rady
pedagogicznej, w celu rozwigzania okreslonego problemu wychowawczego.

2. W sktad zespolu wychowawczego wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) wicedyrektor szkoty odpowiedniego typu;

3) nauczyciele uczacy ucznia (ucznidw), ktorego (ktorych) dotyczy dany problem
wychowawczy;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog szkolny;

6) opiekun samorzadu uczniowskiego.

3. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy:

1) rozpatrywanie spraw o charakterze incydentalnym;

2) podejmowanie dziatan wychowawczych zmierzajacych do rozwiazania problemu
wychowawczego;

3) formulowanie wnioskéw wychowawczych i opiekunczych oraz ustalanie sposobu ich
realizacji;

4) prowadzenie dziatah zapobiegajacych przejawom patologii spotecznej;

5) wystepowanie do rady pedagogicznej z umotywowanymi wnioskami dotyczacymi

nagrod i kar dla ucznidéw.

§ 16. Bezpieczenstwo uczniow

1. Szkofa jest monitorowana za pomoca kamer rejestrujacych umieszczonych na terenie
szkoty, wewnatrz i na zewnatrz budynku.

2. Uczniowie sa zobowiazani do posiadania przy sobie legitymacji szkolnej oraz

okazywania jej kazdorazowo przy wchodzeniu do szkoty oraz na zadanie nauczyciela lub
innego pracownika szkoty.
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Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§17.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, administracyjnych i pracownikéw obshlugi. Zasady
zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz ich prawa i obowiazki okreslaja:
ustawa o systemie o$wiaty, Karta Nauczyciela, kodeks pracy i odpowiednie przepisy
wykonawcze.

§ 18. Prawa nauczycieli

1. Nauczyciel realizuje program dydaktyczno-wychowawczy w powierzonych klasach

1 przedmiotach, dazac do osiagnig¢cia celow ustalonych w statucie szkoty i planie pracy
szkoty.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej;

2) niezawistosci 1 autonomicznos$ci pracy;

3) swobodnego zrzeszania;

4) swobodnego wyrazania sadéw, opinii 1 przekonan dotyczacych zycia szkoty;

5) sprawiedliwej 1 jawnej oceny swojej pracy;

6) zapoznania si¢ z opinia osoby hospitujacej na temat hospitowanych zajec¢

7) odwotywania si¢ od oceny pracy, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;
8) wplywania na plan pracy szkoty w ramach uprawnien cztonka rady pedagogicznej;

9) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej i wychowawczej

dyrekcji, doradcéw metodycznych oraz innych nauczycieli;

10)  wezwania do szkoty, w porozumieniu z wychowawca, rodzica lub prawnego opiekuna
ucznia;

11)  odestania ucznia dezorganizujacego proces dydaktyczno-wychowawczy do dyrektora
szkoty;

12)  korzystania z pomocy ucznia dyzurnego w przygotowaniu sprz¢tu i pomocy
dydaktycznych do lekcji

13)  decydowania w sprawach wyboru form i metod pracy lekcyjnej, programow,
podrecznikéw i1 srodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

14)  decydowania o ocenie biezacej, semestralnej, $rdédrocznej 1 koncowej swoich
uczniow;

15)  wspotdecydowania o ocenie zachowania uczniow;

16)  wnioskowania w sprawie nagrod, wyrdznien oraz kar dla uczniow;

17)  organizowania olimpiad, turniejow, konkurséw przedmiotowych na szczeblu
szkolnym.

§ 19. Obowigzki nauczycieli
1. Nauczyciel prowadzac prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
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2. Nauczyciel ma obowiazek:

1) zapoznawania si¢ z przepisami prawnymi regulujacymi zycie szkoty;
2) ksztalcenia 1 wychowywania mtodziezy w umilowaniu ojczyzny, poszanowaniu
prawa,

w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia i wyznania, szacunku do pracy
wlasnej i innych;

3) dbania o =zdrowie, zycie 1 bezpieczenstwo uczniow zgodnie z aktualnie
obowiazujacymi przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i1 higieny w szkotach i
placowkach publicznych:

a) na terenie szkoly — w trakcie petnienia dyzuréw, w czasie zawodow sportowych
1 podczas trwania zajec¢ objetych planem nauczania,
b) podczas zaje¢ organizowanych przez szkote (wycieczki, imprezy kulturalne,
rozrywkowe),
c) w trakcie wycieczek szkolnych, zgodnie z regulaminem wycieczek szkolnych,
stanowiacym zalacznik nr 7 do statutu;
4) zapewnienia opieki medycznej uczniowi, ktory ulegl wypadkowi lub zachorowal oraz

natychmiastowego wezwania rodzicOw ucznia;
5) dbania o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z obowiazujacymi
programami nauczania;

0) wyjasnianie na prosbg ucznia niezrozumiatych tresci;
7) umozliwianie uczniowi dotarcia do istoty tematu lekcji 1 motywowanie jego
aktywnosci

w wykonywaniu zadan;

8) systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji i innych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

9) dbania o pomoce naukowe i sprzgt szkolny oraz zapewnienia bezpieczenstwa podczas
ich uzytkowania;

10)  wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

11)  kierowania si¢ bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie wiedzy merytorycznej
1 postawy moralnej uczniow;

12)  poznawania i rozwijania zdolno$ci i zainteresowan uczniow;

13)  udzielania pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

14)  okreslania zakresu wymagan programowych, podawania minimum programowego,
systematycznego i jawnego oceniania uczniow;

15)  przekazywania odpowiedniemu wicedyrektorowi, w terminie do dnia 31 maja
kazdego roku szkolnego, propozycji programéw nauczania i podrecznikéw tworzacych
szkolny zestaw programéw nauczania i podrgcznikow;

16)  oceniania zachowania 1 postgpOw w nauce uczniow zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

17)  brania czynnego udziatu w pracach rady pedagogicznej i jej komisjach oraz
realizowania przyjetych uchwat;

18)  doskonalenia umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy
merytorycznej poprzez samoksztatcenie, udziat w konferencjach 1 kursach
organizowanych przez szkolg i instytucje do tego upowaznione;

19)  nieujawniania poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej spraw, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

20)  przestrzegania innych szczegdtowych obowiazkow w  zakresie oceniania,
klasyfikowania
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1 promowania, zawartych w rozdziale 7 statutu

21)  prawidlowego i systematycznego prowadzenia dokumentacji pedagogiczne;j;

22)  odbywania zastgpstw doraznych oraz dyzuréw wyznaczonych przez dyrekcj¢ szkoty;

23)  pelnienia obowiazkoéw opiekuna pracowni przedmiotowej i sprawowania pieczy nad
sprzgtem i pomocami naukowymi znajdujacymi si¢ w pracowni;

24)  dbania o odpowiednie wyposazenie techniczne i1 materialowe danej pracowni,
utrzymywania w nalezytym stanie jej urzadzen i wyposazenia oraz zapewniania nalezytej
organizacji pracowni;

25)  systematycznego wzbogacania  wlasnego  warsztatu pracy przedmiotowej
1 wychowawczej;

26)  aktywnego udzial w pracach komisji przedmiotowej zgodnie ze specjalizacja
zawodowa nauczyciela.

3. Nauczyciel jest zobowiazany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora
szkoty, zwiazanych z organizacja procesu dydaktycznego i wychowawczego

§ 20. Zadania i obowiazki wychowawcy klasy

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegoélnej opiece jednemu (lub
w przypadku klas sportowych — dwoém) z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu
dalej wychowawca. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej pozadane jest, aby
wychowawca opieckowat si¢ oddziatem przez caly tok nauczania w szkole.

2. Do zadan i obowiazkéw wychowawcy klasy nalezy:

1) prawidlowe i rzetelne prowadzenie dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego klasy,
arkuszy ocen, $wiadectw szkolnych ucznidw, archiwizowanie informacji o uczniu —
przewinieniach ucznia oraz podjetych dziataniach wychowawczych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, odpowiadajac za rzetelno$¢ i prawidlowos¢ jej
prowadzenia przed wicedyrektorem i dyrektorem szkoty;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw w celu wspotpracy
1 koordynacji dziatan wychowawczych oraz wtaczenie ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

3) organizowanie razem z uczniami i ich rodzicami réznych form dziatan integrujacych
zespot klasowy;

4) inspirowanie i wspomaganie dziatan indywidualnych i zespotowych ucznidéw;

5) rozwiazywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz pomigdzy uczniami i innymi
cztonkami spotecznosci szkolne;j;

6) poznanie osobowos$ci ucznidow, ich uzdolnien i zainteresowan, stanu zdrowia, warunkéw
zycia i nauki oraz problemow;

7) planowanie i realizowanie zaje¢ w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy;

8) otaczanie opiecka indywidualna ~wychowankéw, w szczegélnosci, majacych
niepowodzenia w nauce, problemy zdrowotne i rodzinne;

9) wspotdziatanie z psychologiem, pedagogiem szkolnym, doradca zawodowym oraz
domem rodzinnym,;

10) koordynowanie zamierzen i zabiegow dydaktyczno-wychowawczych podejmowanych
przez nauczycieli uczacych w klasie powierzonej jego opiece;

11)czuwanie nad systematyczno$cia uczgszczania uczniow do szkoly, zglaszanie
przypadkow przedtuzajacych si¢ niecobecnosci;

12) wspotpraca z biblioteka dziatajaca na terenie szkoly w zakresie edukacji czytelniczej i
medialnej, rozbudzanie u ucznidbw potrzeby czytania oraz egzekwowanie zasad
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korzystania ze zbioréw Miejskiej Biblioteki Publicznej;

13) wspotdziatanie z samorzadem uczniowskim;

14) przestrzeganie innych szczegétowych obowiazkdéw w zakresie oceniania, klasyfikowania
1 promowania, zawartych w rozdziale 7 statutu.

3. W celu przeciwdzialania zjawiskom agresji i przemocy w szkole do obowiazkow

wychowawcy klasy nalezy w szczegodlnosci:

1) rzetelne rozpoznanie 1 zdiagnozowanie klasy we wspotpracy z pedagogiem
i psychologiem pod wzglgdem emocjonalnym oraz pod wzgledem przynaleznosci do
subkultur mtodziezowych;

2) koordynowanie pracy w zespole klasowym, przy wlasciwie rozumianej wspdlpracy
z rodzicami;

3) informowanie rodzicow 0 problemach A4 zakresie ksztatcenia
1 wychowania, wlaczenie rodzicow do rozwigzywania problemoéw wychowawczych;

4) stwarzanie atmosfery zyczliwo$ci, otwartosci i szczerosci w kontaktach z zespolem
klasowym;

5) przejawianie zainteresowania problemami klasy w celu przeciwdzialania formom
niedostosowania spotecznego

6) ksztalttowanie w sobie umiej¢tnosci negocjacji i1 stosowanie ich w kontaktach
z uczniem 1 rodzicami ucznia

7) rozpoznawanie zainteresowan uczniow.

§ 21. Psycholog szkolny

1. Zgodnie z aktualnie obowiazujacymi przepisami, dotyczacymi zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placoéwkach oswiatowych, do zadan psychologa nalezy:
1) prowadzenie dziatan diagnostycznych majacych na celu:
a) wspieranie rozwoju ucznia,
b) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych,
¢) ograniczanie przejawow niedostosowania;
2) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej dla uczniow
poprzez:
a) spotkania indywidualne,
b) zajgcia grupowe o charakterze psychoedukacyjnym,
c) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
1 zawodu;
3) doradztwo psychologiczne dla rodzicow
a) indywidualne porady i konsultacje,
b) spotkania o charakterze prelekcji lub warsztatow prowadzone w zaleznosci od
zglaszanych potrzeb;
4) doradztwo psychologiczne dla nauczycieli:
a) indywidualne porady i konsultacje,
b) organizowanie i prowadzenie rad szkoleniowych doskonalacych umiejgtnosci
wychowawcze,
c) przygotowywanie pakietoéw informacyjnych;
5) podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
6) wspieranie wychowawcoéw (opiekunoéw) klas oraz zespotow wychowawczych i innych
zespotow problemowo-zadaniowych w dzialaniach profilaktyczno-wychowawczych,

25



wynikajacych z programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty wspolpraca
z instytucjami 1 placéwkami pozaszkolnymi wspomagajacymi prace opiekunczo-
wychowawcza szkoty.

2. Szczegdlowy zakres obowiazkoéw psychologa szkolnego okresla dyrektor szkoty.
§ 22. Pedagog szkolny

1. Pedagog szkolny jest zatrudniany zgodnie z przepisami dotyczacymi kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli i podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.

2. Do obowiazkow pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom Kklas,

w szczegblnosci w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslania form i1 sposobow udzielania opieki i pomocy uczniom, w zaleznosci od
potrzeb;

3) podejmowania dziatan profilaktyczno-wychowawczych w stosunku do uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

4) organizowania pomocy pedagogicznej rodzicom i nauczycielom (doradztwo);

5) organizowania r6znych form opieki i pomocy pedagogicznej uczniom;

6) dzialanie na rzecz organizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowe;j.

3. Pedagog szkolny dba o przestrzeganie przez szkol¢ postanowien Konwencji Praw
Dziecka.

4. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, pedagog szkolny realizuje:

1) we wspolpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod 1 form pomocy udzielanej uczniom
w indywidualnych przypadkach

2) we wspoéldziataniu z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami, pielegniarka szkolna,
psychologiem, doradca zawodowym, organami szkoly i instytucjami pozaszkolnymi.

5. Szczegotowy zakres obowiazkow pedagoga szkolnego okresla dyrektor szkoty.

§ 23. Szkolny doradca zawodowy

1. Szkolny doradca zawodowy jest zatrudniany zgodnie z przepisami dotyczacymi
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli i podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.

2. Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne  diagnozowanie  zapotrzebowania ucznidw na  informacje
i pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowych informacji na temat:
a) rynku pracy,
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b) trendéw rozwojowych w §wiecie zawodow i zatrudnienia,
¢) wykorzystywania posiadanych uzdolnien 1 talentéw w roznych obszarach $wiata
pracy,
d) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0so6b niepetnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla mlodziezy z problemami emocjonalnymi
1 niedostosowaniem spotecznym,
f) programow edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatow;
4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery i podjecia pracy zawodowej;
6) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistoéw: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy, itp.;
7) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej szkoty;
8) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan  szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie nauczycielom informacji
1 materiatow do pracy z uczniami;
9) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet,
multimedia, wideo);
10) wspoOlpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego takimi jak:
a) Dolnoslaskie Kuratorium Os$wiaty,
b) osrodki informacji i planowania kariery zawodowej,
¢) poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
d) powiatowe urzedy pracy, przedstawiciele organizacji zrzeszajacych pracodawcow, itp.

3. Szczegdtowy zakres obowiazkow szkolnego doradcy zawodowego okresla dyrektor
szkoty.

§ 24. Bibliotekarz

1. Bibliotekarz jest zatrudniany zgodnie z przepisami dotyczacymi kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli i podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) gromadzenie i udostgpnianie zbiorow audiowizualnych i multimedialnych;
2) udostepnianie innych zrédet informacji;
3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania

informacji pochodzacej z roznych zrédel, takze do nauki efektywnego postugiwania si¢
sprzgtem multimedialnym, korzystania z Internetu itp.;

4) rozwijanie wrazliwosci kulturowej 1 spotecznej uczniow;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

6) ksztalcenie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

7) prowadzenie zaj¢¢ tematycznie zwiazanych z praca w Dbibliotece i1
korzystaniem
z zasobow bibliotecznych przy wspotpracy z Miejska Biblioteka Publiczna;

8) kierowanie praca biblioteki;

9) pomoc nauczycielom i uczniom w przygotowaniu si¢ do zajec;

10) prenumerowanie czasopism;
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11) prowadzenie przy pomocy programu MOL ksiag inwentarzowych, katalogu
bibliotecznego, wypozyczania materiatow;

12) gromadzenie odpowiednich zbioréw audiowizualnych i multimedialnych;

13) tworzenie warsztatu informacyjnego.

3. Bibliotekarz w realizacji zadan wspotpracuje z Filia nr 44 Biblioteki Miejskiej
Wroclawia.

4. Szczegodtowy zakres obowiazkow bibliotekarza okresla dyrektor szkoty.

§ 25. Inni pracownicy szkoly

1. Oprocz pracownikow pedagogicznych w szkole zatrudniani sa pracownicy
administracji i obshugi.

2. Pracownikéw niebedacych nauczycielami szkoty zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty,
zgodnie z ogdlnie obowiazujacymi przepisami prawa.

3. Zakres obowiazkéw tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnos$¢ ustala dyrektor
szkoty.

4. Szkota zatrudnia nastgpujacych pracownikow administracyjnych:
1) pracownikow ksiggowosci;
2) pracownikow sekretariatu;
3) pracownikéw dziatu administracji.

5. Szkota zatrudnia nastgpujacych pracownikow obshlugi: konserwatorow, portieréw,
szatniarzy, sprzatajacych.

6. Szkota zatrudnia gléwnego ksiggowego. Zasady powolywania na to stanowisko
okres$laja odrgbne przepisy.

7. Do podstawowych obowiazkéw gldwnego ksiggowego nalezy dokonywanie wstepnej
kontroli finansowej, a ponadto:
1) opracowywanie sprawozdawczosci finansowej;
2) terminowe i prawidtowe rozliczanie os6b majatkowo odpowiedzialnych za mienie szkoty;
3) prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych;
4) gospodarka $rodkami pozabudzetowymi bedacymi do dyspozycji szkoty;
5) zapewnienie prawidlowo$ci umow zawieranych przez szkote pod wzgledem finansowym;
6) przestrzeganie zasad prowadzenia rozliczen pieni¢znych i ochrony wartosci pienig¢znych;
7) biezaca analiza wykorzystania srodkéw przydzielonych z budzetu miasta lub $rodkow
pozabudzetowych i innych bgdacych w dyspozycji szkoty;
8) kierowanie praca podlegtych pracownikow;
9) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez dyrektora
1 dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, a w szczegdlnosci: zaktadowego planu kont,
obiegu dokumentow, zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji;
10) opracowywanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania planu finansowego
iich analiz.
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8. Szkota zatrudnia kierownika administracyjnego, ktory jest powotywany i nadzorowany
bezposrednio przez dyrektora szkoty.

9. Kierownik administracyjny jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

1) nalezyta organizacjg pracy i dyscypling podlegtych mu pracownikow;

2) wspotprace z dyrektorem oraz gloéwna ksiggowa w zakresie zawieranych umow
1 dokonywania ich rozliczen;

3) zaopatrzenie szkoty w materialy i sprzet niezbedny do prawidiowego przebiegu procesu
dydaktyczno-wychowawczego;

4) prawidlowe wykorzystanie $rodkow finansowych na dziatalno$¢ administracyjno-
gospodarcza szkoty;

5) nadzor nad remontami biezacymi oraz naprawa sprzetu szkolnego i pomocy naukowych;

6) nadzor nad zaopatrzeniem w energi¢ elektryczna, cieplna i wodg;

7) nadzor nad przestrzeganiem przepisow z zakresu BHP w szkole 1 dbalo$¢ o odpowiedni
Sprzgt przeciwpozarowy;

8) zabezpieczenie budynkéw, urzadzen, pracowni, inwentarza szkoty przed zniszczeniem,
kradzieza, pozarem i innymi zagrozeniami.

10. W szkole jest zatrudniona pielegniarka, ktorej gtéwnym zadaniem jest dorazna pomoc
medyczna i promocja zdrowia.

11. Wszyscy pracownicy szkoly sa zobowiazani do przestrzegania przepiséw BHP
1 przeciwpozarowych.

§ 26. Zasady korzystania z biblioteki
1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.

2. Zbiory biblioteki sa udostepnianie zgodnie z regulaminem, przy czym:

1) dostgp do biblioteki z terenu szkolty maja wylacznie uczniowie nauczyciele i inni
pracownicy szkoty;

2) godziny udostepniania zbiorow biblioteki dla ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty ustalane sa w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

3) informacje o czasie pracy biblioteki oraz o dziataniach upowszechniajacych czytelnictwo
zamieszczane s3 w miejscach uzgodnionych z dyrektorem szkoty.

3. Przy =zakupie nowych pozycji do zbioréw bibliotecznych uwzglednia,
w miar¢ mozliwosci, potrzeby wynikajace z procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

4. Biblioteka wspotpracuje ze szkota w realizacji modutu edukacji czytelniczej
1 medialnej, w szczegdlnosci poprzez:
1) organizowanie w bibliotece lekcji bibliotecznych;
2) udostgpnianie, na wniosek nauczyciela, czytelni biblioteki do prowadzenia lekcji
przedmiotowych; w takich przypadkach bibliotekarze stuza pomoca w prowadzeniu zajec;
3) organizowanie na terenie biblioteki imprez upowszechniajacych czytelnictwo, m.in.:
spotkan, wystaw, konkursow 1 innych uzupetniajacych program nauczania.
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5. Terminy zaje¢ lekcyjnych w bibliotece sa uzgadniane z odpowiednim bibliotekarzem
przynajmniej dzien wczesniej. Zajecia lekcyjne w bibliotece odbywaja si¢ pod nadzorem
nauczyciela, ktory odpowiada za bezpieczenstwo uczniow uczestniczacych w zajeciach.

6. Szczegdtowy zakres edukacji czytelniczej uczniow na dany rok szkolny ustala
kierownik biblioteki, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki ucznia, nagrody i wyréznienia, kary, usunigcie ucznia ze szkoly

§ 27. Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami pracy umystowe;;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
1 ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) ochrony i poszanowania swojej godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych,
kolezenskich oraz nietykalnos$ci osobistej;

4) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob;

5) pelnej informacji na temat kryteridw oceniania z przedmiotow i z zachowania;

6) informacji na temat zakresu wymagan i metod nauczania;

7) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postgpy w nauce;

8) zapoznania si¢ z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoty;

9) zapoznania si¢ z programem nauczania na dany rok szkolny dla swojej klasy;

10) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu mozliwosci szkoty;

11) wyrazania opinii 1 watpliwo$ci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania stosownych
wyjasnien i komentarzy;

12) przedstawiania wychowawcy (opiekunowi) klasy, dyrektorowi szkoty 1 innym
nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania pomocy w ich rozwiazywaniu;

13) reprezentowania szkoty w roznych konkursach, przegladach, zawodach 1 innych
imprezach;

14) odpoczynku podczas przerw migdzylekcyjnych;

15) bezpiecznych warunkéow pobytu w szkole;

16) otrzymywania ocen i promocji zgodnie z regulaminem oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow;

17) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

18) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

19) korzystania ze srodkoéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki, z pomieszczen, urzadzen
1 wyposazenia szkoly poza godzinami lekcyjnymi, za zgoda oséb odpowiedzialnych;

20) zwracania si¢ o rozpatrzenie spraw spornych migdzy szkota i uczniem, z poszanowaniem
elementarnych zasad kultury i prawa;

21) zwracania si¢ o pomoc finansowa ze srodkéw rady rodzicow lub pomoc stypendialna
w trudnej sytuacji materialnej, na zasadach przewidzianych w odrgbnych przepisach
prawa;

22)wptywania na zycie szkoly przez dziatanie w samorzadzie uczniowskim lub innych
organizacjach dzialajacych w szkole;

23)uzyskania pierwszej pomocy medycznej w razie wypadku lub naglego zachorowania
w szkole, z jednoczesnym powiadomieniem lub wezwaniem rodzicow.

2. Szczegbétowe prawa ucznia w zakresie oceniania, klasyfikowania i1 promowania
zawarte sa w rozdziale 7 statutu.

3. Korzystanie z praw, o ktorych mowa w ust. 1, moze zosta¢ ograniczone z uwagi na
zagrozenie bezpieczenstwa, ochrong porzadku 1 zapobieganie przestgpstwom, ochrong
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zdrowia 1 moralno$ci lub ochrong praw i wolnosci innych oso6b. Decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor szkoty.

4. W przypadku naruszenia praw, o ktorych mowa w pkt.1, uczeh ma prawo wniesienia
skargi do dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly jest zobowiazany do niezwtocznego wyjasnienia
sprawy 1 podjgcia interwencji w przypadku potwierdzenia zarzutow.

§ 28. Obowigzki ucznia

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych 1 w zyciu
szkoty;

2) przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych;

3) wykorzystywania w petni czasu przeznaczonego na nauke w szkole;

4) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci;

5) postgpowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;

6) dbania o honor i tradycje szkoty;

7) kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia, w tym uzywania kulturalnego,
pozbawionego wulgaryzmow jezyka;

8) podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;

9) podporzadkowywaniu si¢ ustaleniom samorzadu klasowego i uczniowskiego;

10) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty, kolegom
1 innym osobom, w szczegdlnosci ludziom starszym, poprzez spotecznie akceptowane
formy;

11) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

12) szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi oraz prawa do wolnosci;

13) szanowania godno$ci osobistej i nietykalno$ci cielesnej innych osob;

14) dochowywania tajemnicy korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych,
powierzonych w zaufaniu;

15) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz kolegdw;

16) wystrzegania si¢ szkodliwych nalogéw: palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania
narkotykow 1 srodkow odurzajacych;

17) bycia czystym i schludnym oraz przebywania na terenie szkoty w odpowiednim stroju,
o ktorym mowa w ust. 3;

18) pozostawiania okrycia wierzchniego w szatni szkolnej w okresie jesienno-zimowym;

19) przestrzegania zasad korzystania z biblioteki, znajdujacej si¢ na terenie szkoty;

20) troszczenia sig¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;

21)noszenia przy sobie legitymacji szkolnej i okazywania jej na wezwanie nauczycieli lub
innych pracownikow szkoty.

2. Uczniom zabrania si¢:

1) wnoszenia na teren szkoty tytoniu, alkoholu, narkotykéw oraz srodkow odurzajacych;

2) wnoszenia na teren szkoty broni, w tym bialej i palnej (takze pneumatycznej, gazowej, do
paintballu) a takze atrap takiej broni;

3) korzystania w trakcie zaje¢ edukacyjnych bez zgody nauczyciela z urzadzen
elektronicznych, w szczegolnosci telefonow komorkowych;

4) wykonywania na terenie szkoty bez zgody nauczyciela zdj¢¢, nagran dzwigkowych lub
filmowych,
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5) grania na terenie szkoty w gry hazardowe.

3. Uczniowie zobowiazani sa do przebywania na terenie szkoty w odpowiednim stroju.
W szczegblnosci:
1) w przypadku uczniéw gimnazjum:
a) zabrania si¢ przychodzenia do szkoty w makijazu, z pomalowanymi
paznokciami, tipsami, farbowanymi wtosami lub z tzw. dredami,
b) zabrania si¢ przebywania na terenie szkoly w nakryciu glowy oraz w strojach
odslaniajacych bielizng osobista;
2) w przypadku ucznidow liceum, liceum sportowego, technikum, szkoty policealnej:
a) zabrania si¢ przychodzenia do szkoly w wyzywajacym makijazu, stroju
odstaniajacym dekolt, brzuch lub plecy,
b) zabrania si¢ przebywania na terenie szkoly w nakryciu glowy oraz w strojach
odstaniajacych bielizng osobista;
3) podczas uroczystosci szkolnych uczniowie powinni by¢ ubrani w strdj galowy.

§ 29. Nagrody i wyrdznienia

1. Uczen Zespotu Szkot nr 4 moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelna nauke i prace na zajeciach szkolnych;
2) wzorowa postawe i prace spoleczna;
3) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych;
4) dzielno$¢ i rozwage w pokonywaniu trudnosci zyciowych;
5) wyrdzniajaca kulturg osobista 1 kolezenska postawg;
6) inne osiagni¢cia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalne;.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy (opiekuna) klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, nauczycieli lub pedagoga po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej.

3. Ustala sig nastgpujace rodzaje nagréd dla uczniow szkoty:
1) podwyzszenia oceny z zachowania $rdédrocznej lub rocznej;
2) pochwata wychowawcy wobec klasy;
3) pochwata dyrektora szkoly w obecnosci spotecznosci uczniowskiej (dyplom uznania);
4) list pochwalny dyrektora szkoly do rodzicow na zakonczenie roku szkolnego;
5) wywieszenie zdjecia ucznia w gablocie dla wybitnych ucznidéw;
6) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna;
7) nieodptatny udziat w wycieczkach lub imprezach szkolnych.

4. Klasa, ktora w semestrze osiagnie najlepsza frekwencj¢ lub srednia ocen sposrod klas
w tym samym typie szkoty i na tym samym poziomie ma prawo do wyboru jednego dnia bez
pytania i klasowek w kolejnym semestrze

5. Uczen klasy II lub, w przypadku technikum, klasy IV, ktéry na zakonczenie roku
szkolnego spetnil nastepujace kryteria:
1) $rednia ocen co najmniej 5,0;
2) wzorowa ocena z zachowania;
otrzymuje nagrodg Zlotego Pidra.
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6. Uczniowie wszystkich klas, ktorzy speili kryteria okreslone przez aktualnie
obowiazujace przepisy, otrzymuja swiadectwo z wyrdznieniem.

7. Ostateczna decyzj¢ o przyznaniu nagrod, roéwniez w przypadku uczniow
niespetniajacych wyzej wymienionych kryteriéw podejmuje dyrektor szkoty.

§ 30. Kary

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nastgpujace wykroczenia popelnione na terenie szkoty

oraz podczas innych zajg¢ i imprez organizowanych przez szkotg:

1) naruszenie obowiazkow, o ktérych mowa § 28;

2) utrudnianie lub uniemozliwianie prowadzenia lekcji lub innych zaj¢¢ organizowanych
przez szkolg;

3) dewastowanie budynku, jego otoczenia lub wyposazenia, niszczenie mienia innych osob;

4) niszczenie dokumentacji szkolnej;

5) wnoszenie i posiadanie przy sobie: alkoholu, narkotykow, §rodkéw odurzajacych i innych
srodkéw zabronionych odrgbnymi przepisami prawa;

6) palenie tytoniu, spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykéw, srodkow odurzajacych
1 innych §rodkéw zabronionych odrgbnymi przepisami prawa;

7) przebywanie pod wptywem alkoholu, narkotykow, $rodkow odurzajacych i innych
srodkéw zabronionych odrgbnymi przepisami prawa;

8) wnoszenie lub posiadanie przy sobie materiatow lub przedmiotow mogacych stanowié
zagrozenie dla innych osob;

9) umys$lne wprowadzanie w btad nauczycieli;

10) niesamodzielne wykonywanie zadan zleconych przez nauczyciela (,,Sciaganie”);

11) uzywanie na terenie szkoty telefonéw komodrkowych lub innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela;

12) wykonywanie zdjg¢, nagran lub filméw bez zgody nauczyciela;

13) przebywanie w nieodpowiednim stroju;

14) nieusprawiedliwione opuszczanie zaj¢¢ szkolnych (szczegdély w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania);

15) udziat w bojkach;

16) aroganckie zachowanie, uzywanie wulgarnych, obrazliwych stéw lub gestéw wobec
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, uczniow lub innych osob;

17) zngcanie si¢ psychiczne lub fizyczne, zastraszanie, wymuszenia débr materialnych od
innych osob;

18) kradzieze;

2. Przepisy ust. 1 pkt. 15-18, stosuje si¢ rowniez, jezeli zajScie miato miejsce poza
terenem szkoty.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar dla uczniéw szkoty:

1) utrata prawa do nieprzygotowania w danym dniu;

2) zawieszenie w prawie do udzialu w wycieczkach, imprezach szkolnych i klasowych lub
zawodach 1 imprezach sportowych;

3) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

4) nagana wychowawcy klasy z pisemna informacja do rodzicow;

5) nagana dyrektora z pisemng informacja do rodzicow;

6) przeniesienie do klasy rownolegltej w przypadku ucznia gimnazjum;
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7) nagana dyrektora z ostrzezeniem o mozliwosci skreslenia z listy uczniow (dotyczy
liceum, liceum sportowego, szkoly policealnej 1 technikum lub nagana dyrektora z
ostrzezeniem o mozliwos$ci wystapienia dyrektora szkoty do Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum (dotyczy gimnazjum);

8) skreslenie ucznia z listy uczniow (dotyczy liceum, liceum sportowego, technikum i szkoty
policealnej lub skierowanie przez dyrektora szkoly wniosku do Dolnos$laskiego Kuratora
Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum, na zasadach okreslonych w § 31.

4. Niezaleznie od natozonej kary, uczen moze by¢ zobowiazany przez wychowawcg lub

dyrektora szkoty do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) uczestniczenia w okreslonych zajgciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub dydaktycznym,;

4) wykonania okreslonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz klasy, szkoty lub spotecznosci
lokalne;j.

5. Z wnioskiem o natozenie kary moga wystgpowac uczniowie, rodzice, nauczyciele lub
inni pracownicy szkoty. Z wnioskiem o natozenie kary, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 8, moze
wystapi¢ do dyrektora szkoly, w formie pisemnej: wychowawca, pedagog szkolny,
nauczyciel lub przewodniczacy rady rodzicow.

6. Kary naktada wychowawca (w przypadku kar, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-4) lub
dyrektor szkoty (w przypadku kar, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 5-8).

7. O karach, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 4-8, rodzice ucznia zostaja poinformowani
w formie pisemnej, niezwlocznie po nalozeniu kary.

8. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty.
Odwotanie moze wnie$¢ uczen lub rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o nalozeniu
kary. Dyrektor rozpatruje odwotanie nie pdzniej niz w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne, za wyjatkiem kary, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 8.

9. W przypadku kar, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 4-8, uczen badz jego rodzice moga
wnie$¢ do dyrektora szkoty wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, w terminie 7 dni od
otrzymania informacji o natozeniu kary.

10. Przewinienia uczniéw, o ktorych mowa w ust. 1 oraz kary, o ktérych mowa w ust. 3
pkt 4-8, sa odnotowywane w odpowiedniej dokumentacji szkolnej. Za gromadzenie
1 przechowywanie wymienionych informacji odpowiedzialny jest wychowawca klasy.

11. Kara natozona na ucznia moze zosta¢ anulowana w przypadku wykonania przez
ucznia dodatkowej pracy spolecznej na rzecz klasy, szkoly lub spotecznosci lokalnej (np. w
ramach wolontariatu szkolnego). Anulowaniu podlegaja wytacznie kary, o ktorych mowa w
ust. 3 pkt 1-4. Zakres pracy podlega uzgodnieniu z wychowawca klasy i wicedyrektorem
szkoty danego typu. Decyzje o anulowaniu kary podejmuje wicedyrektor szkoty danego typu,
po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem o wykonaniu przez ucznia pracy.
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§ 31. Skreslenie ucznia z listy uczniow

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoly ponadgimnazjalnej lub
przeniesiony przez Kuratora Os$wiaty do innego gimnazjum =za razace naruszenie
obowiazkow szkolnych na terenie szkoty lub podczas innych zaje¢ i imprez organizowanych
przez szkole, a w szczegdlnosci za:

1) przebywanie pod wptywem alkoholu, narkotykow lub §rodkow odurzajacych;

2) rozprowadzanie lub uzywanie narkotykéw lub srodkéw odurzajacych;

3) udzial w bojce;

4) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu ucznia, nauczyciela, pracownika szkoty
lub osoby trzeciej;

5) zngcanie si¢ psychiczne lub fizyczne nad uczniem, nauczycielem, pracownikiem szkoty
lub osoba trzecia;

6) wymuszanie dobr materialnych;

7) dewastacj¢ mienia lub kradziez;

8) skazanie za przestgpstwo umys$lne orzeczone prawomocnym wyrokiem sadu;

9) niszczenie lub falszowanie dokumentacji szkolnej;

10) nieusprawiedliwione opuszczenie co najmniej 50% godzin zaje¢ lekcyjnych w semestrze.

2. Z listy ucznidow moze takze zosta¢ skreslony pelnoletni uczen gimnazjum
nierealizujacy obowiazku szkolnego lub uczen szkoly ponadgimnazjalnej, ktéry nie uzyskat
promoc;ji.

3. Z listy ucznidw zostaje skreslony takze uczen liceum sportowego, ktory, na podstawie
opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajgcia sportowe lub opinii lekarza, nie
kwalifikuje si¢ do dalszego szkolenia sportowego. W takim przypadku, po uzyskaniu zgody
rodzicow, uczen moze zosta¢ przyjety do liceum ogoélnoksztatcacego 1 podja¢ nauke w klasie
rownolegte;j.

4. Skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty ponadgimnazjalnej badz przeniesienie ucznia
do innego gimnazjum wymaga podjecia nastgpujacych dziatan:

1) dyrektor, z wiasnej inicjatywy, na wniosek wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego,
nauczyciela lub przewodniczacego rady rodzicoOw, postanawia 0o wszczgeiu postgpowania
administracyjnego dotyczacego usunigcia ucznia ze szkoly i, dziatajac w trybie art. 61 § 4
kodeksu postgpowania administracyjnego, zawiadamia pisemnie petnoletniego ucznia lub
rodzicow ucznia niepetnoletniego o wszczeciu postgpowania;

2) w trakcie postgpowania uczen lub rodzice ucznia niepelnoletniego maja prawo do
sktadania wyjasnien przed dyrektorem szkoly, zglaszania wnioskow, wgladu
w dokumentacje postgpowania, na zasadach okreslonych w Kodeksie postgpowania
administracyjnego;

3) dyrektor zwraca si¢ do samorzadu uczniowskiego o pisemna opini¢ dotyczaca wniosku
o skreslenie ucznia;

4) po zakonczeniu zbierania wyjasnien i opinii dyrektor zwoluje posiedzenie rady
pedagogicznej, podczas ktorej przedstawia dowody zebrane w trakcie postgpowania;

5) rada pedagogiczna podejmuje uchwate o skre$leniu z listy ucznidow ucznia szkoty
ponadgimnazjalnej, pelnoletniego wucznia gimnazjum badz o wystapieniu do
Dolnoslaskiego Kuratorium O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie niepelnoletniego ucznia
gimnazjum do innego gimnazjum,;
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6) dyrektor wydaje decyzje¢ administracyjna o skresleniu z listy uczniow lub wystepuje do
Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum.

5. Od decyzji o skresleniu z listy ucznidow przystuguje odwotanie do Dolnos$laskiego
Kuratora Oswiaty. Odwotlanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji za
posrednictwem dyrektora szkoly. Do czasu uprawomocnienia decyzji uczeh ma prawo
uczeszezaé do szkoty

§ 32. Prawa i obowiazki rodzicow uczniow szkoly

1. Rodzice maja prawo do:

1) komunikowania si¢ ze szkola w sprawie postgpoOw w nauce oraz zachowania dziecka
poprzez state spotkania z wychowawca i nauczycielami przedmiotow;

2) podejmowania dziatalno$ci w radzie rodzicow;

3) otrzymania zawiadomienia w razie wypadku lub naglego zachorowania ich dziecka
w szkole;

4) uczestniczenia w zyciu kulturalnym szkoty;

5) wspottworzenia programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty;

6) otrzymywania porad psychologiczno-pedagogicznych od psychologa lub pedagoga
szkolnego;

7) wspolpracy z nauczycielami i dyrekcja w roznych dziedzinach zycia szkoty, m.in.
tworzenia prawa szkoty (udziat w zatwierdzaniu regulaminoéw, statutu);

8) zapoznawania si¢ z dokumentami szkolnymi dotyczacymi spraw ich dziecka;

9) uczestniczenia w réznych formach pedagogizacji:
a) podczas zebran organizowanych przez dyrektora, wychowawce, psychologa

1 pedagoga szkoty

b) podczas szkolen i indywidualnych konsultacji organizowanych przez szkolg.

2. Szczegdlowe prawa w zakresie klasyfikowania, promowania i oceniania zawarte sa
w rozdziale 7 statutu.

3. Rodzice maja obowiazek:

1) utrzymywania stalego kontaktu z wychowawca klasy i interesowania si¢ postgpami
w nauce i zachowaniem swojego dziecka;

2) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka niepeinoletniego, na zasadach okreslonych
w § 42;

3) przekazywania wychowawcy waznych informacji o stanie zdrowia swojego dziecka oraz
istotnych problemach rodzinnych, mogacych mie¢ wplyw na wyniki w nauce
1 zachowanie dziecka;

4) zwalniania ucznia z lekcji, na zasadach okreslonych w § 42;

5) stawienia si¢ do szkoly po dziecko w sytuacjach wyjatkowych.

4. W przypadku niewypetniania przez rodzicow zadan wychowawczych i opiekunczych,
dyrektor ma prawo do wezwania rodzicoOw 1 pouczenia ich o konsekwencjach braku opieki
nad dzieckiem, a takze do podjgcia odpowiednich dziatah przy wspdipracy z wydziatem
rodzinnym sadu.
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Rozdzial 7.
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 33. Przepisy ogolne

1. Podstawe prawna wewnatrzszkolnego systemu oceniania (WSO) stanowi
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. nr 83, poz. 562
Z pozn. zm.).

2. Wewnatrzszkolny system oceniania w zespole ma na celu:

1) informowanie ucznidow o poziomie ich osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

2) pomaganie uczniom w samodzielnym planowaniu dalszego rozwoju;

3) motywowanie uczniow do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach edukacyjnych, trudnosciach
1 szczegblnych uzdolnieniach uczniow;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Rok szkolny sktada si¢ z dwdch semestréw. W gimnazjum, liceum, liceum sportowym
1 technikum odbywa si¢ klasyfikacja §rdédroczna i roczna, a uczen jest promowany do klasy
programowo wyzszej z zakonczeniem roku szkolnego. W szkole policealnej odbywa sig
klasyfikacja semestralna, a uczen jest promowany z zakonczeniem semestru na semestr
nastgpny.

4. Terminarz klasyfikacji semestralnej, $rodrocznej i rocznej na dany rok szkolny jest
ustalany, w formie zarzadzenia, przez dyrektora szkoty i podawany do publicznej wiadomosci
do dnia 15 wrzesnia. Wychowawcy klas maja obowiazek poinformowania ucznidw
1 rodzicow o terminach klasyfikacji najpdzniej do dnia 30 wrzesnia.

5. W ocenianiu biezacym oraz klasyfikowaniu §rédrocznym, rocznym i semestralnym
stosuje si¢ szesciostopniowa skale ocen:

1) niedostateczny — uczen nie opanowat wiadomosci i1 umiejetnosci koniecznych do
realizacji dalszych zadan edukacyjnych;

2) dopuszczajacy — uczen opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci konieczne;

3) dostateczny — uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci podstawowe;

4) dobry — uczen opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci rozszerzajace;

5) bardzo dobry — uczen opanowatl wiadomosci i umiejetnosci dopetniajace;

6) celujacy — uczen opanowatl wiadomosci i1 umiej¢tnosci ponadprogramowe lub jest
laureatem konkurséw o zasiggu przynajmniej wojewodzkim badz finalista olimpiad
przedmiotowych.

Szczegdlowy zakres umiejg¢tnosci wymaganych na poszczegdlne oceny okreslany jest

w przedmiotowych systemach oceniania.

Sa. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim

w gimnazjum oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych w gimnazjum i szkole
ponadgimnazjalnej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna (semestralng)
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oceng kwalifikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o dysfunkcji z publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub  innej  poradni  specjalistycznej,  nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow zobowigzani sa dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych mozliwosci ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu.

7. Wychowawca klasy w terminie do 15 wrzesnia danego roku szkolnego informuje
uczniéw o zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania. Wychowawca klasy w terminie
do 30 wrzesnia danego roku szkolnego informuje rodzicow o zasadach wewnatrzszkolnego
systemu oceniania.

8. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na pierwszych zajeciach w danym roku
szkolnym zapoznaja ucznidw z przedmiotowym systemem oceniania oraz wymaganiami, co
odnotowuja w dziennikach lekcyjnych. Szczegotowe zasady oceniania z poszczegodlnych
przedmiotdw nauczyciele przekazuja odpowiedniemu wicedyrektorowi na poczatku kazdego
roku szkolnego

§ 34. Zasady oceniania
1. Oceny sa jawne, zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicoéw.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ma obowiazek uzasadni¢ ustalona
oceng. Uzasadnienia dokonuje si¢ w formie ustne;j.

3. Ocenianie ucznidw nalezy przeprowadza¢ systematycznie. Uczen powinien otrzymac
w semestrze minimum dwie oceny czastkowe, gdy przedmiot realizowany jest w wymiarze
1 lub 2 godzin tygodniowo i minimum cztery oceny czastkowe, gdy przedmiot realizowany
jest w wymiarze co najmniej 3 godzin tygodniowo.

4. Nauczyciele powinni zbiera¢ informacje o rdznych obszarach aktywnos$ci uczniow
i notowa¢ podejmowane przez nich dziatania. Uczniowie moga otrzymywac oceny z:
1) wypowiedzi ustnych
2) prac pisemnych
3) ¢wiczen
4) innych prac dodatkowych
W ocenianiu biezacym mozliwe sa pewne odmiennosci wynikajace ze specyfiki przedmiotu,
czy tez indywidualnych koncepcji dydaktycznych nauczyciela, pod warunkiem ich zgodnosci
z przepisami ogélnymi

5. Kartkéwka jest pisemna forma sprawdzenia opanowania biezacego materiatu.
Kartkéwka moze trwac od kilku minut do godziny lekcyjnej i nie musi by¢ zapowiedziana.
Zwolnieni z kartkéwki sa uczniowie, ktorzy na poczatku lekcji zglosili nieprzygotowanie.

6. Sprawdzian jest pisemna forma sprawdzenia opanowania wigkszego zakresu materiatu.

Sprawdzian moze trwaé jedna lub dwie godziny lekcyjne. Sprawdzian zapowiadany jest przez
nauczyciela przedmiotu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, co nauczyciel
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potwierdza wpisem w dzienniku lekcyjnym. W tygodniu uczen moze napisaé co najwyzej
trzy zapowiedziane sprawdziany. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie pisat sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, to zobowiazany jest do napisania zaleglej pracy w ciagu tygodnia od
powrotu na zajecia po nieobecnosci.

7. Oceniong prac¢ pisemna uczen otrzymuje do wgladu w ramach lekcji
w ciagu 14 dni od daty jej napisania, z wyjatkiem prac z jezyka polskiego, w przypadku
ktorych termin ten wynosi 21 dni. W ostatnim miesigcu semestru ocenione prace pisemne
z wszystkich przedmiotdw uczen otrzymuje do wgladu w ciagu 7 dni. Po uptywie podanych
wyzej terminOw nauczyciel nie moze wpisa¢ oceny niedostatecznej z pracy pisemnej do
dziennika. Sprawdzone, ocenione i omoéwione pisemne prace kontrolne nauczyciel
przedmiotu przechowuje przez rok, a nast¢pnie niszczy je lub przekazuje uczniom.

8. Rodzice maja prawo wgladu do prac swoich dzieci. Na prosbg ucznia lub jego
rodzicéw, nauczyciel ma obowiazek uzasadni¢ oceng pracy pisemnej.

9. Uczen ma prawo do dwoéch nieprzygotowan w semestrze z przedmiotu, z ktérego
zajecia odbywaja si¢ przynajmniej dwa razy w tygodniu. W przypadku, gdy zajecia
z przedmiotu odbywaja si¢ raz w tygodniu (niezaleznie od liczby godzin) uczen ma prawo do
jednego takiego nieprzygotowania. Uczen ma obowiazek zglosi¢ nieprzygotowanie na
poczatku zaje¢ 1 nie musi podawacé powodu nieprzygotowania. Z prawa do nieprzygotowania
uczen nie moze korzysta¢ na zapowiedzianych lekcjach powtorzeniowych i sprawdzianach.
Uczen ma réwniez prawo, po co najmniej tygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci, by¢
nieprzygotowanym do zaje¢ 1 ma obowigzek zglosi¢ ten fakt nauczycielowi na poczatku
zajec.

10. Uczniowie klas pierwszych przez pierwsze dwa tygodnie roku szkolnego objeci sa
okresem ochronnym. Celem okresu ochronnego jest zapewnienie uczniom mozliwosci
prawidtowej adaptacji w nowych warunkach szkolnych. W okresie ochronnym uczniowie nie
otrzymuja ocen niedostatecznych.

11. Dyrektor szkolty zwalnia ucznia z zaj¢g¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre§lony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnych uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.W przypadku ucznia, o ktorym mowa powyzej,
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
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13. Ocena $rédroczna jest wynikiem pracy ucznia w trakcie pierwszego poétrocza. Ocena
roczna (semestralna) jest wynikiem pracy ucznia w okresie catego roku szkolnego (semestru).
Ocena semestralna, $rodroczna i roczna nie musi by¢ $rednia arytmetyczna ocen
czastkowych.

14. O:

1) prognozowanych ocenach rocznych (semestralnych) klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

2) mozliwosci nieklasyfikowania ucznia na poétrocze lub koniec roku szkolnego (semestru)
uczen zostaje powiadomiony ustnie przez nauczyciela przedmiotu najpdzniej na 4
tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjnej, natomiast rodzice przez wychowawcg,
najpdzniej na 3 tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjne;.

Informacj¢ o prognozowanych ocenach rocznych (semestralnych) klasyfikacyjnych ucznia

nauczyciel przedmiotu przedstawia wychowawcy w postaci imiennego wykazu tych ocen.

15. Rodzice powiadamiani sg o ocenach, o ktorych mowa w ust. 14 pkt 1 oraz mozliwosci
zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust. 14 pkt 2, na zebraniu wychowawcy z rodzicami,
organizowanym przez szkote najpdzniej na 3 tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjne;.

15. Ocena roczna (semestralna) klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych i1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania moga by¢ w stosunku do oceny prognozowane;j:

1) nizsza,

2) wyzsza

z zastrzezeniem § 35 ust. 5.

§ 35. Zasady poprawiania ocen

1. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej §rodrocznej, uczen gimnazjum, liceum,
liceum sportowego i technikum ma prawo do poprawienia tej oceny, w formie i terminie
ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.

2. Uczen lub rodzic poinformowany o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
rocznych (semestralnych) z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych 1 dodatkowych, ma prawo
ztozy¢ na rece nauczyciela prowadzacego dane zajgcia pisemna deklaracje o checi uzyskania
wyzsze] niz przewidywana, ale tylko o jeden stopien, oceny klasyfikacyjnej rocznej
(semestralnej) z tych zaje¢, w terminie do dwoch tygodni przed planowana data rady
klasyfikacyjnej rocznej (semestralnej).

3. Deklaracja, o ktorej mowa w ust. 2, powinna zawierac:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy deklaracja;
2) wskazanie oceny, jaka pragnie uzyskac¢ uczen;
3) date zlozenia deklaracji;
4) czytelny podpis sktadajacego.

4. Na podstawie ztozone] przez ucznia lub rodzica deklaracji, nauczyciel przedmiotu
przygotowuje dla ucznia pisemny lub praktyczny (w przypadku zaje¢ techniki, muzyki,
informatyki, technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, niektorych zajeé
z przedmiotéw zawodowych o charakterze laboratoryjnym) sprawdzian wiedzy
1 umiejgtnosci, obejmujacy materiat z zakresu calego roku szkolnego (semestru), o poziomie
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trudno$ci odpowiadajacym danej ocenie. Nauczyciel przeprowadza egzamin w terminie
nieprzekraczajacym tygodnia od daty ztozenia deklaracji przez ucznia lub rodzica, po
uprzednim poinformowaniu ucznia o terminie egzaminu.

5. W zaleznosci od wyniku egzaminu, o ktérym mowa w ust. 4, roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ulega zmianie na wyzsza lub nie.

6. Nie stawienie si¢ ucznia w wyznaczonym terminie na egzamin, o ktorym mowa w ust.
4, jest rownoznaczne jego rezygnacji z poprawy oceny rocznej (semestralne;j).

7. Z danych zaje¢ edukacyjnych do egzaminu, o ktérym mowa w ust. 4, uczen moze
przystapi¢ tylko raz w ciagu roku szkolnego (semestru — w przypadku szkoty policealne;j).

8. Pisemne prace ucznia z egzaminu, o ktorym mowa w ust. 4, sa przechowywane przez
nauczyciela prowadzacego zajgcia edukacyjne do konca danego roku szkolnego.

§ 35a. Realizacja projektu edukacyjnego w gimnazjum
1. Uczniowie pierwszej klasy gimnazjum biora udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem ucznidéw, majacym na celu
rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tre$ci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla gimnazjow lub wykraczaé
poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot ucznidow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastepujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i1 zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z rada pedagogiczna.

6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac
projekt edukacyjny, informuje uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

7. Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.
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9. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 36. Zasady klasyfikowania

1. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku, gdy zajecia z jednego przedmiotu prowadzone sa réwnoczes$nie na
poziomie podstawowym przez jednego nauczyciela, a na poziomie rozszerzonym przez
innego nauczyciela:

1) ocena wystawiana jest w oparciu o oceny czastkowe dla kazdego poziomu osobno;

2) warunkiem uzyskania pozytywnej oceny rocznej jest klasyfikowanie i otrzymanie ocen
pozytywnych z obu poziomoéw; w ustalaniu oceny rocznej biora udzial obaj nauczyciele
prowadzacy zajecia, uwzgledniajac wszystkie oceny czastkowe;

3) w przypadku otrzymania oceny klasyfikacyjnej niedostatecznej z jednego poziomu
(podstawowego lub rozszerzonego), uczen otrzymuje oceng klasyfikacyjna niedostateczna
z danego przedmiotu;

4) w przypadku nieklasyfikowania z jednego poziomu (podstawowego lub rozszerzonego),
uczen jest nieklasyfikowany z danego przedmiotu

5) w przypadku, gdy uczen przystgpuje do egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego,
obowiazuje go calo§¢ zagadnien programowych w zakresie podstawowym
1 rozszerzonym.

§ 37. Egzaminy klasyfikacyjne

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotow, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu niecobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny. W  przypadku, gdy wuczen jest nieklasyfikowany
z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej, rada pedagogiczna, na pisemna prosb¢ ucznia
lub jego rodzicéw, poprzez glosowanie, decyduje o prawie ucznia do egzaminu
klasyfikacyjnego.

3.Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota; w takim przypadku
egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje zaje¢ techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego oraz zaj¢¢ edukacyjnych dodatkowych, uczniowi nie ustala si¢ rowniez oceny
z zachowania.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest:

1) w przypadku nieklasyfikowania ucznia na I semestr — przed terminem rady
klasyfikacyjnej koncoworocznej w gimnazjum, liceum i technikum, a w szkole
policealnej i1 technikum dla dorostych najp6zniej w pierwszym tygodniu ferii zimowych;
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2) w przypadku nieklasyfikowania ucznia na II semestr — w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkotla jest egzaminem komisyjnym. Komisj¢ egzaminacyjna powotuje dyrektor
szkoly. W jej sktad wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub inne, pokrewne, zajgcia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze obserwatoréw)
rodzice ucznia.

7. Terminy egzaminow klasyfikacyjnych i liczbg egzaminow, jakie uczen moze zdawaé w
ciagu jednego dnia ustala dyrektor szkoty, po uprzednim uzgodnieniu
z przewodniczacym komisji, uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin, o ktorym mowa w ust. 5, sktada si¢ z czg$ci pisemnej (czas trwania — 60
minut) 1 czgsci ustnej (czas trwania — 20 minut na przygotowanie 1 20 minut na odpowiedz).
Zestaw zadan na czg$¢ ustna uczen losuje sposrod zestawow przygotowanych przez komisje.
Liczba zestawow egzaminacyjnych powinna by¢ wigksza od liczby zdajacych przynajmniej
o dwa zestawy.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu, podpisy cztionkow
komisji. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci lub
realizujacego indywidualny program lub tok nauki przeprowadza nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych w obecno$ci nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
W czasie egzaminu moga by¢ obecni (w charakterze obserwatoréw) rodzice ucznia.

11. Termin egzaminu, o ktérym mowa w ust. 10, ustala dyrektor szkoly po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielem, uczniem 1 jego rodzicami; dopuszcza si¢ mozliwos¢
przeprowadzenia kilku egzamindw w ciagu jednego dnia.

12. Egzamin, o ktorym mowa w ust. 10, sktada si¢ z czg$ci pisemnej (czas trwania — 60
minut) 1 czgsci ustnej (czas trwania — 20 minut na przygotowanie 1 20 minut na odpowiedz).
Egzamin klasyfikacyjny z: muzyki, plastyki, techniki, informatyki, technologii informacyjne;j
1 wychowania fizycznego lub niektorych przedmiotdow zawodowych o charakterze
laboratoryjnym lub zaje¢ praktycznych ma forme¢ przede wszystkim zadan praktycznych
1 trwa 60 minut. Jezeli z przyczyn zdrowotnych niemozliwe jest przeprowadzenie egzaminu
praktycznego, przeprowadza si¢ egzamin teoretyczny. Zestaw zadan na czg$¢ ustna lub zadan
praktycznych uczen losuje sposrod zestawdw przygotowanych przez nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia edukacyjne. Liczba zestawow egzaminacyjnych powinna by¢
wigksza od liczby zdajacych przynajmniej o dwa zestawy. Z przeprowadzonego egzaminu
sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: imiona i nazwiska nauczycieli obecnych na egzaminie,
termin egzaminu, zadania egzaminacyjne 1 wynik egzaminu, podpisy cztonkéw komisji. Do
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protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach lub wykonanych zadaniach praktycznych.

13. Nauczyciel uczacy przedmiotu, z ktérego uczen jest nieklasyfikowany, ma obowiazek
przedstawienia zdajacemu zakresu materialu obowiazujacego na egzaminie klasyfikacyjnym
oraz przygotowania zestawdéw zadan na jego czg$¢ pisemna i ustng. Zakres materiatu
1 zestawy zadan na egzamin klasyfikacyjny nauczyciel przedmiotu przygotowuje w terminie
jednego dnia od daty posiedzenia rady klasyfikacyjne;.

13a. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena roczna (semestralna) moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, jesli jest to ocena niedostateczna, lub
w sytuacji zgloszenia przez ucznia lub rodzica uzasadnionego zastrzezenia co do trybu
ustalenia oceny. Przepisy § 37 1 41 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 38. Egzaminy poprawkowe

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal oceng
niedostateczng z jednych lub dwoéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy (réwniez w klasie programowo najwyzszej).

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly,
w sktad ktorej wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub inne, pokrewne, zaj¢cia edukacyjne — jako czlonek
komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze, na wlasna prosbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach, zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne.

3. Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoly, w terminie do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, (do konca semestru w szkole
policealnej) najpdzniej na ostatni tydzien ferii letnich lub ostatni tydzien ferii zimowych
(w szkole policealne;j).

4. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej. Cze$¢ pisemna trwa 60
minut. Podczas czeéci ustnej zdajacy z przygotowanego zestawu kart losuje bezzwrotnie
zestaw zadan egzaminacyjnych i otrzymuje 20 minut na przygotowanie odpowiedzi oraz 20
minut na odpowiedz (komisja egzaminacyjna w tym samym czasie nie moze egzaminowac
wigcej niz jednego zdajacego). Egzamin poprawkowy z przedmiotéw: muzyka, plastyka,
technika, informatyka, technologia informacyjna, wychowanie fizyczne i niektore przedmioty
zawodowe o charakterze laboratoryjnym lub zaje¢ praktycznych egzamin trwa 60 minut i ma
formg przede wszystkim zadan praktycznych.

45



5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, podpisy cztonkow
komisji, oraz oceng ustalona przez komisjg; do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia lub wykonanych zadaniach
praktycznych.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne przygotowuje zestawy pytan na czgs$¢
pisemna 1 ustna egzaminu do konca zaj¢¢ edukacyjnych roku szkolnego (semestru), w ktérym
odbywaja si¢ egzaminy, i sktada je u dyrektora szkoly; opracowuje rowniez zagadnienia dla
ucznia z zakresu materialu objetego egzaminem poprawkowym i1 wrecza je uczniowi lub jego
rodzicom do konca zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczen, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie pdézniej niz do konca wrzesnia lub nie p6zniej niz do konca marca
w przypadku semestru zimowego w szkole policealne;.

8. Uzyskana przez ucznia na egzaminie poprawkowym ocena jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 41.

§ 39. Promowanie

1. Uczen gimnazjum otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w danym roku szkolnym uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2 1 5.

2. W przypadku ucznia gimnazjum i szkoly ponadgimnazjalnej, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych, rada pedagogiczna moze, uwzgledniajac
mozliwosci edukacyjne ucznia, jeden raz w cyklu ksztatcenia promowac go do klasy wyzsze;,
pod warunkiem, ze dane zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej (promowanie warunkowe). Decyzja w sprawie
promowania warunkowego podejmowana jest na pierwszym posiedzeniu rady pedagogicznej
po egzaminie poprawkowym.

2a. Podejmujac decyzje o promowaniu warunkowym, rada pedagogiczna bierze pod uwage
w szczeg6lnoscei:

1) zachowanie ucznia w danym roku szkolnym,;

2) stosunek ucznia do obowiazkow szkolnych, w szczegdlnosci:

a) wykorzystanie w ciagu roku szkolnego mozliwo$ci uzupetnienia brakow eduka-
cyjnych w formach proponowanych przez szkote,

b) wywiazywanie si¢ ucznia ze zobowigzan w zakresie poprawiania ocen czastko-
wych oraz zaliczania partii materiatu,

3) opini¢ nauczyciela, ktory wystawil ocen¢ niedostateczna, w zakresie oceny mozliwo-
sci edukacyjnych ucznia, umozliwiajacych mu kontynuowanie nauki w klasie progra-
mowo wyzszej pomimo stwierdzonych brakow;

4) opinig pedagoga szkolnego w zakresie mozliwosci edukacyjnych ucznia, umozliwiaja-
cych mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej pomimo stwierdzonych
brakow;

5) opini¢ wychowawcy w zakresie sytuacji osobistej 1 rodzinnej ucznia.
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3. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu
gimnazjalnego, z zastrzezeniem ust. 5.

2. W przypadku ucznia gimnazjum i szkoly ponadgimnazjalnej, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, rada pedagogiczna moze, uwzgledniajac
mozliwosci edukacyjne ucznia, jeden raz w cyklu ksztatcenia promowac go do klasy wyzszej,
pod warunkiem, ze dane zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

3. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu
gimnazjalnego, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Uczen szkoly ponadgimnazjalnej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich zaje¢é¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2 1 5.

4a. Uczen szkoly ponadgimnazjalnej konczy szkotg, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu ucznia do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co
najmniej drugi raz z rzedu ustalono naganna roczna oceng zachowania.

6. (uchylony).

7. Rada pedagogiczna moze nie wyrazi¢ zgody na powtarzanie klasy przez ucznia szkoty
ponadgimnazjalnej badz petnoletniego ucznia gimnazjum. W takim przypadku uczen zostaje
skreslony z listy uczniéw. Przepisy § 31 ust. 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

8. Absolwent technikum, technikum uzupehiajacego, technikum dla dorostych, szkoty
policealnej, ktory ztozyl z wynikiem pozytywnym egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe zwany egzaminem zawodowym, otrzymuje dyplom, ktory jest dokumentem
stwierdzajacym posiadanie tytulu zawodowego. Szczegdlowe zasady i tryb przeprowadzania
egzaminow zawodowych okreslaja odrgbne przepisy.

9. Szczegotowe zasady i1 tryb przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego klasyfikacje zawodowe okreslaja odrgbne

przepisy.

10. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
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§ 40. Ocena zachowania

1. W gimnazjum, liceum, liceum sportowym i technikum obowiazuje sze$ciostopniowy
system oceniania §rodrocznego 1 rocznego zachowania:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

2. W szkole policealnej zachowania nie ocenia sig.
3. Ocena z zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

4. Oceng z zachowania wystawia uczniowi wychowawca klasy. Wystawienie oceny przez
wychowawce moze by¢ poprzedzone zasiggnigciem opinii zespotu nauczycieli uczacych na
temat ucznia. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna z zastrzezeniem
§41.

5. Ocena zachowania ucznia ujmuje aspekty jego aktywnos$ci na terenie szkoty:

1) zachowanie zwiazane z rola ucznia;

2) zachowanie przejawiajace si¢ w pracy zespolowej;

3) zachowanie wynikajace z roli kolegi klasowego w zespole klasowym;

4) stosunek do obowiazkow szkolnych;

5) udziat w realizacji projektu edukacyjnego, w przypadku ucznia pierwszej klasy
gimnazjum.

6. Wychowawca oceniajac zachowanie ucznia bierze pod uwagg:

1) uwarunkowania srodowiskowe, psychologiczne i zdrowotne ucznia;

2) metody wychowawcze stosowane w rodzinie;

3) wptyw srodowisk mtodziezowych formalnych i nieformalnych;

4) wplyw sytuacji rodzinnej (np. rodzina rozbita, przewlekte choroby, bezrobocie, zdarzenia
losowe).

7. Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia (odrgbne dla gimnazjum oraz liceum,
liceum sportowego i technikum) z uwzglgdnieniem wymienionych w ust. 3 obszaréw jego
aktywnosci, zawarte sa w zatacznikach nr 8 1 9 do statutu.

8. Kryteria oceny zachowania ucznia nie powinny by¢ traktowane jako bezwzglednie
wiazace. Wychowawca powinien uwzgledni¢ wszystkie okolicznosci, ktéore moga miec
wplyw na zmiang oceny z zachowania. Do uzyskania oceny wzorowej wystarczajace jest
spelnienie wigkszo$ci kryteriow przewidzianych na tg oceng.

9. Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ ich wplyw na zachowanie ucznia na podstawie
orzeczenia o indywidualnym nauczaniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
(w tym publicznej poradni specjalistycznej).
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10. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego (nie p6zniej niz do 30 wrzesnia)
informuje uczniow oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny zachowania.

§ 41. Zasady rozpatrywania odwolan od oceny

1. Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga, w terminie nie pozniej niz 7 dni od dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ dyrektorowi szkoty zastrzezenia
dotyczace oceny klasytikacyjne;.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
— przeprowadza, w terminie uzgodnionym przez dyrektora z uczniem lub jego rodzicami,
pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomo$ci i umiejgtno$ci ucznia 1 ustala roczna
(semestralna) oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢, nie nizsza niz ustalona wczesniej;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania (nie nizsza niz ustalona przez wychowawce) w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia gltosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2, wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo inny nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny z zachowania:
a) dyrektor szkoly albo inny nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy,
b) wychowawca klasy,
c) wskazani przez dyrektora szkoly nauczyciele prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog szkolny,
e) psycholog szkolny,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasna prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas

dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 sktada sig z:
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1) czgsci pisemnej, ktora trwa 60 minut;

2) czesSci ustnej, podczas ktorej zdajacy losuje bezzwrotnie zestaw zadan egzaminacyjnych
1 otrzymuje 20 minut na przygotowanie i 20 minut na odpowiedZ przed powotlang
komisja.

Sprawdzian z przedmiotéw takich jak: muzyka, plastyka, technika, informatyka, technologia

informacyjna, wychowanie fizyczne i1 z niektorych przedmiotéw zawodowych o charakterze

laboratoryjnym lub zaj¢¢ praktycznych, trwa 60 minut i ma formg gldwnie zadan
praktycznych.

5. Zestawy pytan na czg$¢ pisemna i1 ustna sprawdzianu przygotowuje nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne i sktada je u dyrektora szkoty, nie pozniej niz na dzien
przed terminem sprawdzianu.

6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z zastrzezeniem prawa do egzaminu
poprawkowego w przypadku ustalenia rocznej oceny niedostatecznej z zaj¢¢ edukacyjnych;
w takim przypadku uczniowi przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego, na zasadach
okreslonych w § 38.

7. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ rowniez do oceny rocznej (semestralnej) z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zglaszania
zastrzezen wynosi wowczas 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W takim przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
pytania z cz¢$ci pisemnej 1 ustnej oraz oceng ustalong przez komisje i podpisy jej cztonkow;
do protokolu dotacza si¢ pisemna pracg ucznia 1 zwigzla informacje o jego ustnych
odpowiedziach lub wykonanych zadaniach praktycznych.

9. Uczen, ktory z uzasadnionych przyczyn nie przystapit w wyznaczonym terminie do
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, moze przystapi¢ do
niego w innym terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Jesli ustalona przez komisjg ocena jest wyzsza od oceny ustalonej wczesniej przez
nauczyciela przedmiotu (wychowawce), wychowawca wypisuje uczniowi ponownie
swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty, z wyjatkiem sytuacji, gdy uczen ma prawo
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego. Wychowawca moze wyda¢ uczniowi nowe
swiadectwo tylko w przypadku, gdy otrzymal od ucznia $wiadectwo wypisane wczesnie;.

§ 42. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniow z zajeé

1. Nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych moga by¢ usprawiedliwione, jesli sa
spowodowane choroba lub wazna przyczyna losowa.

2. Nieobecnosci usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego lub o$wiadczenia rodzicow albo petnoletniego ucznia.

3. O przyczynie nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach szkolnych trwajacej powyzej tygodnia
rodzice albo pelnoletni uczen zobowiazani sa powiadomi¢ wychowawcg klasy.
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4. Uczen w ciagu tygodnia od powrotu do szkoty jest zobowiazany do usprawiedliwienia
swojej nieobecnosci.

5. Wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia, jezeli
usprawiedliwienie zostalo dostarczone po terminie okreslonym w ust. 4 lub zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze zawiera nieprawdziwe informacje o przyczynach nieobecnosci
lub zostato sfatszowane.

6. Wychowawca przechowuje usprawiedliwienia do konca roku szkolnego.

7. Uczeh moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ szkolnych na pisemny wniosek rodzicow,
wihasny (w przypadku, gdy uczen jest petnoletni), trenera lub nauczyciela. Do zwolnienia
ucznia upowazniony jest wychowawca klasy lub petniacy dyzur dyrektor szkoty.

8. Uczestnictwo ucznia w zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach
przedmiotowych lub imprezach, podczas ktorych uczen reprezentuje szkolg, wychowawca
odnotowuje si¢ w dzienniku jako zwolnienie ucznia z zaj¢é. Przy obliczaniu frekwencji
zwolnienie takie jest traktowane jako obecnos¢ w szkole. Jezeli uczen jest zwalniany z zajeé
szkolny na wniosek rodzicow, wowczas zwolnienie takie jest traktowane jako nieobecno$¢
usprawiedliwiona.

9. Wychowawca klasy ma obowiazek na zakonczenie kazdego miesiaca podliczy¢
godziny nieobecnosci oraz odnotowac to w dzienniku lekcyjnym.

10. Uczen pelnoletni moze usprawiedliwia¢ sam swoje nieobecno$ci, w terminie
ustalonym w ust. 4.

§ 43. Kontakty z rodzicami

1. Szkota organizuje w ciagu roku szkolnego zebrania z rodzicami prowadzone przez
wychowawce 1 konsultacje, ktore daja rodzicowi mozliwo$¢ rozmowy z nauczycielami
poszczego6lnych przedmiotow. Terminy tych spotkan ustala dyrektor szkoty i podaje do
wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego. Dodatkowe spotkania z rodzicami w razie
potrzeby organizuje wychowawca i ustala ich terminy w uzgodnieniu z wicedyrektorem
szkoty danego typu.

2. Terminarz, o ktérym mowa w ust. 1 udostgpniany jest w postaci ogloszenia w pokoju
nauczycielskim, na tablicy ogloszen, na stronie internetowej szkoly oraz w informatorze, jaki
otrzymuja rodzice na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

3. W trakcie zebran 1 konsultacji rodzice otrzymuja szczegdélowe informacje
o osiagnigciach, postepach edukacyjnych i zachowaniu na terenie szkoty swoich dzieci oraz
ich indywidualnych potrzebach.

4. Rodzice maja obowiazek wspodtdziata¢ z wychowawcami oraz innymi nauczycielami

w procesie ksztalcenia, w szczegdlnosci poprzez systematyczne uczestnictwo w zebraniach
rodzicow.
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Rozdzial 8.
Zasady i tryb przyjmowania uczniow do klas pierwszych

§ 44. Przepisy ogolne

Rekrutacja uczniow do klas pierwszych odbywa sig¢ na podstawie rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkéw 1 trybu
przyjmowania uczniow do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do
innych (Dz. U. nr 26, poz. 232 z p6ézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 4 pazdziernika 2001 r. w sprawie przyjmowania osob niebgdacych
obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli, szkot, zaktadow ksztatcenia nauczycieli
i placowek (Dz. U. nr 131, poz. 1458).

§ 45. Zasady przyjmowania kandydatow do klas pierwszych Gimnazjum nr 38

1. Rekrutacja kandydatow do Gimnazjum nr 38 odbywa si¢ w formie elektronicznej
wedlug zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkol¢ w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz zasad wynikajacych z odpowiednich zarzadzen
Dolnoslaskiego Kuratora O§wiaty w sprawie terminow rekrutacji do szkét gimnazjalnych.

2. W postepowaniu kwalifikacyjnym brane sa pod uwage oceny z pigciu przedmiotéw na
Swiadectwie ukonczenia gimnazjum: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego, historii,
przyrody.

§ 46. Zasady przyjmowania kandydatow do klas pierwszych
Liceum Ogoélnoksztalcacego nr XXIV

1. Rekrutacja kandydatow do Liceum Ogodlnoksztatcacego nr XXIV odbywa si¢
w formie elektronicznej wedlug zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkolg
W porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz zasad wynikajacych
z odpowiednich zarzadzen Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty w sprawie termindow rekrutacji
do szkot ponadgimnazjalnych.

2. Rekrutacja jest prowadzona do klas ogélnych oraz sportowych.

3. W postepowaniu kwalifikacyjnym preferowana jest cz¢$¢ matematyczno-przyrodnicza
egzaminu gimnazjalnego.

4. W postgpowaniu kwalifikacyjnym brane sa pod uwage oceny z czterech przedmiotow
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego oraz:
1) biologii w przypadku klasy sportowej;
2) geografii w przypadku klasy ogolne;.

5. Warunkiem koniecznym ubiegania si¢ o przyjecie do klasy sportowej jest
przystapienie w wyznaczonym miejscu i czasie do sprawdzianu uzdolnien kierunkowych
(testu sprawnosciowego) 1 uzyskanie przez kandydata pozytywnego wyniku z tego
sprawdzianu, wedlug zasad wynikajacych z regulaminu testu sprawno$ciowego,
stanowiacego zalacznik nr 10 do statutu.
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6. Punkty ze sprawdzianu uzdolnien kierunkowych wlicza si¢ punktéw rekrutacyjnych.

7. W postepowaniu rekrutacyjnym do punktéw rekrutacyjnych ucznia dolicza si¢ punkty
za osiagnigcia wymienione na $wiadectwie:
1) ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem,;
2) udzial, co najmniej na szczeblu wojewddzkim, w konkursach organizowanych przez
kuratora o§wiaty;
3) osiagnigcia sportowe i artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym.

8. W postgpowaniu kwalifikacyjnym do wszystkich typow klas do punktow
rekrutacyjnych wucznia dolicza si¢ dodatkowe punkty rekrutacyjne przyznawane za
nastepujace osiagnigcia ucznia wymienione na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum:

1) udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu;

2) udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz srodowiska szkolnego;

3) wzorowe zachowanie;

4) udokumentowane osiagni¢cia naukowe, artystyczne lub sportowe, na szczeblu co
najmniej migdzyszkolnym.

9. W przypadku, gdy kandydaci do tego samego oddziatu osiagneli taka sama liczbg

punktow rekrutacyjnych, pod uwagg bierze si¢ dodatkowe kryteria:

1) taczna liczbg punktow na egzaminie gimnazjalnym;

2) oceng z zachowania,

3) liczbe punktéw za wyniki z egzaminu gimnazjalnego, ktora jest zbiezna z kierunkiem
ksztalcenia w wybranym oddziale;

4) $rednia ocen z przedmiotéw obowiazkowych na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum;

5) $rednia ocen z jezyka polskiego i matematyki.

10. Dodatkowe kryteria w przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych

w postepowaniu rekrutacyjnym:

1) sieroty, osoby przebywajace w placéwkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych

2) kandydaci o ukierunkowanych zdolno$ciach, ktorym ustalono indywidualny tok nauki,
potwierdzony wpisem na $wiadectwie

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, potwierdzonymi opinia poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

4) Niezaleznie od powyzszych kryteriow, do liceum przyjmowani sa laureaci konkurséw
przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim.

12. Maksymalna liczba punktéw rekrutacyjnych mozliwych do zgromadzenia
przez kandydata:
oceny z czterech przedmiotéw na §wiadectwie 40 pkt.
osiagnig¢cia wymienione na $wiadectwie 10 pkt.
egzamin gimnazjalny 50 pkt
W sumie 100 pkt.
13. Maksymalna liczba punktow rekrutacyjnych mozliwych do zgromadzenia
przez kandydata do klasy sportowe;:
oceny z czterech przedmiotow na §wiadectwie 40 pkt.
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osiagnigcia na $wiadectwie 10 pkt.

egzamin gimnazjalny 50 pkt
wynik sprawdzianu kierunkowego 40 pkt.
W sumie 140 pkt.

§ 47. Zasady przyjmowania kandydatow do klas pierwszych
Liceum Ogoélnoksztalcacego Mistrzostwa Sportowego nr I

1. Rekrutacja uczniéw do klasy pierwszej odbywa si¢ na podstawie rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typoéw szkot do
innych (Dz. U. nr 26, poz. 232 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 4 pazdziernika 2001 r. w sprawie przyjmowania osob niebedacych
obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli, szkot, zaktadow ksztatcenia nauczycieli
1 placéwek (Dz. U. nr 131, poz. 1458).

2. Rekrutacja kandydatow do szkoly odbywa si¢ w formie elektronicznej wedlug
harmonogramu i zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkol¢ w porozumieniu z
organem  sprawujacym  nadzor  pedagogiczny oraz zasad  wynikajacych
z Zarzadzenia Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie terminéw rekrutacji do
gimnazjow oraz termindw 1 zasad rekrutacji kandydatow do szkét ponadgimnazjalnych na
dany rok szkolny.

3. W postepowaniu kwalifikacyjnym preferowana jest cz¢$¢ matematyczno-przyrodnicza
egzaminu gimnazjalnego.

4. W postgpowaniu kwalifikacyjnym brane sa pod uwage oceny z czterech przedmiotow
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego oraz
biologii.

5. Warunkiem koniecznym ubiegania si¢ o przyjecie do klasy pierwszej jest
przystapienie w wyznaczonym miegjscu i czasie do sprawdzianu predyspozycji sportowych
(testu sprawnosciowego) 1 uzyskanie przez kandydata pozytywnego wyniku z tego
sprawdzianu, wedlug zasad ustalonych przez rade pedagogiczna i podanych do wiadomosci
kandydatom w terminie wskazanym przez Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty.

6. W procesie rekrutacji wymagane sa nastepujace dokumenty:

1) opinia trenera lub instruktora prowadzacego zajgcia sportowe;

2) opinia lekarza;

3) zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajace bardzo dobry stan zdrowia, wydane
przez lekarza specjaliste;

4) pisemna zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw).

7. Punkty ze sprawdzianu uzdolnien kierunkowych wlicza si¢ do punktow
rekrutacyjnych.

8. W postgpowaniu rekrutacyjnym do punktow rekrutacyjnych ucznia dolicza si¢

dodatkowe punkty za osiagnigcia wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum:
1) ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem;
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2) udzial, co najmniej na szczeblu wojewddzkim, w konkursach uznanych przez

Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty;

3) osiagnigcia sportowe i artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym;
4) inne osiagnigcia:

a) wzorowe zachowanie,

b) stala udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu — aktywna wspotpraca z domem dziecka, hospicjum, schroniskiem dla
zwierzat lub organizacjami charytatywnymi itp.,

c) wyrdzniajaca, udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz $rodowiska szkolnego,
zwlaszcza w miedzyszkolnych organach samorzadow mtodziezy, samorzadzie
szkolnym lub organizacjach mtodziezowych.

9. W przypadku, gdy kandydaci do tego samego oddzialu osiagneli taka sama liczbe
punktow rekrutacyjnych, pod uwage bierze si¢ dodatkowe kryteria:

1) faczna liczbg punktow na egzaminie gimnazjalnym;

2) ocene z zachowania;

3) liczbe punktéw za wyniki z matematyczno — przyrodniczej czgsci egzaminu
gimnazjalnego;

4) $rednig ocen z przedmiotow obowiazkowych w swiadectwie ukonczenia gimnazjum;

5) srednia ocen z jezyka polskiego 1 matematyki.

10. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym

pierwszenstwo maja:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-
wychowawczych oraz osoby umieszczone w rodzinach zast¢pczych;

2) kandydaci o ukierunkowanych zdolno$ciach, ktorym ustalono
indywidualny tok nauki, potwierdzony wpisem w $wiadectwie;

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, potwierdzonymi opinia
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

11. Liczba punktow rekrutacyjnych mozliwych do zgromadzenia przez kandydata do
klasy pierwszej:

oceny z czterech przedmiotéw w Swiadectwie 40 pkt.
osiagni¢cia wymienione w §wiadectwie 10 pkt.
wynik egzaminu gimnazjalnego 50 pkt.
wynik sprawdzianu predyspozycji 40 pkt.
Maksymalnie w sumie 140 pkt.

§ 48. Zasady przyjmowania kandydatow do klas pierwszych
Liceum Profilowanego nr XIV

1. Rekrutacja kandydatow do Liceum Profilowanego nr XIV odbywa si¢ w formie
elektronicznej, wedlug zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkol¢ w porozumieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz zasad wynikajacych z odpowiednich
zarzadzen Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie termindw rekrutacji do szkot
ponadgimnazjalnych.

2. Rekrutacja jest prowadzona do klas o profilu mechatronicznym.
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3. W postepowaniu kwalifikacyjnym preferowana jest cz¢$¢ matematyczno-przyrodnicza
egzaminu gimnazjalnego.

4. W postgpowaniu kwalifikacyjnym brane sa pod uwage oceny z czterech przedmiotow
na $§wiadectwie ukonczenia gimnazjum: jgzyka polskiego, matematyki, jezyka obcego oraz
z fizyki.

5. W postgpowaniu rekrutacyjnym dolicza si¢ punkty za osiagni¢cia wymienione na
Swiadectwie:
1) ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem
2) udziat w konkursach organizowanych przez kuratora o§wiaty co najmniej na szczeblu
wojewodzkim
3) osiagnigcia sportowe i artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym.

6. Dodatkowe punkty rekrutacyjne dolicza si¢ za nastgpujace osiagnigcia ucznia
wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum:
1) udokumentowana dziatalnos$¢ na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu
2) udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz srodowiska szkolnego
3) wzorowe zachowanie
4) udokumentowane osiagnigcia naukowe, artystyczne, sportowe na szczeblu co najmniej
migdzyszkolnym.

7. Dodatkowe kryteria brane pod uwage w przypadku, gdy kandydaci do danego

oddzialu maja taka sama liczbg punktow rekrutacyjnych:

1) Iaczna liczba punktéw na egzaminie gimnazjalnym

2) ocena z zachowania

3) liczba punktéw za wyniki z egzaminu gimnazjalnego, ktora jest zbiezna z kierunkiem
ksztalcenia w wybranym oddziale

4) $rednia ocen z przedmiotéw obowiazkowych na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum

5) srednia ocen z jezyka polskiego 1 matematyki

8. Dodatkowe kryteria w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych

W postgpowaniu rekrutacyjnym:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawchych oraz
osoby umieszczone w rodzinach zastepczych

2) kandydaci o ukierunkowanych zdolno$ciach, ktorym ustalono indywidualny tok
nauki, potwierdzony wpisem na $wiadectwie

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, potwierdzonymi opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej

9. Niezaleznie od kryteriow przyjmowani sa laureaci konkursow przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim.

10. Maksymalna liczba punktow rekrutacyjnych:

oceny z czterech przedmiotéw na §wiadectwie 40 pkt.
osiagnig¢cia wymienione na $wiadectwie 10 pkt.
egzamin gimnazjalny 50 pkt
W sumie 100 pkt.
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§ 49. Zasady przyjmowania kandydatow do klas pierwszych Technikum nr 4

1. Rekrutacja kandydatow do Technikum nr 4 odbywa si¢ w formie elektronicznej
wedlug zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkol¢ w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz zasad wynikajacych z odpowiednich zarzadzen
Dolnos$laskiego  Kuratora O$wiaty w sprawie terminéw  rekrutacji do  szkot
ponadgimnazjalnych.

2. Rekrutacja jest prowadzona do klas o profilu ksztalcenia technik elektryk.

3. W postegpowaniu kwalifikacyjnym preferowana jest czg$¢ matematyczno przyrodnicza
egzaminu gimnazjalnego.

4. W postgpowaniu kwalifikacyjnym brane sa pod uwage oceny z czterech przedmiotow
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z jgzyka polskiego, matematyki, j¢zyka obcego oraz
z fizyki.

5. W postgpowaniu rekrutacyjnym dolicza si¢ punkty za osiagni¢cia wymienione na
Swiadectwie:

1) ukonczenie gimnazjum z wyr6znieniem

2) udzial w konkursach organizowanych przez kuratora o§wiaty co najmniej na szczeblu
wojewodzkim.

3) osiagnigcia sportowe 1 artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym.

6. Dodatkowe punkty rekrutacyjne dolicza si¢ w postgpowaniu kwalifikacyjnym za
nastepujace osiagnigcia ucznia wymienione na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum:
1) udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
2) udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz srodowiska szkolnego
3) wzorowe zachowanie
4) udokumentowane osiagni¢cia naukowe, artystyczne, sportowe na szczeblu co najmniej
miegdzyszkolnym.

7. Dodatkowe kryteria brane pod uwage, gdy kandydaci do danego oddziatu maja taka

sama liczbg punktow rekrutacyjnych:

1) taczna liczba punktow na egzaminie gimnazjalnym

2) ocena z zachowania

3) liczba punktéw za wyniki z egzaminu gimnazjalnego, ktora jest zbiezna z kierunkiem
ksztatcenia w wybranym oddziale

4) $rednia ocen z przedmiotéw obowiazkowych na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

5) $rednia ocen z jezyka polskiego i matematyki.

8. Dodatkowe kryteria w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych

w postepowaniu rekrutacyjnym:

1) sieroty, osoby przebywajace w placéwkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych

2) kandydaci o ukierunkowanych zdolno$ciach, ktorym ustalono indywidualny tok nauki,
potwierdzony wpisem na Swiadectwie

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, potwierdzonymi opinia poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.
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9. Niezaleznie od kryteriow przyjmowani sa laureaci konkurséw przedmiotowych
o0 zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim.

10. Maksymalna liczba punktéw rekrutacyjnych:

oceny z czterech przedmiotow na §wiadectwie 40 pkt.
osiggnigcia wymienione na $wiadectwie 10 pkt.
egzamin gimnazjalny 50 pkt.
W sumie 100 pkt.

11. Warunkiem przyjecia do technikum jest zaswiadczenie wydane przez lekarza
medycyny pracy o braku przeciwwskazan do wykonywania zawodu technika elektryka.

§ 50. Zasady przyjmowania kandydatow do Szkoly Policealnej nr 6

1. Rekrutacja do Szkoty Policealnej odbywa si¢ na podstawie zlozonych podan
(kwestionariuszy osobowych), wedlug zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkote
W porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz zasad wynikajacych
z odpowiednich zarzadzen Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie termindw rekrutacji
do szkot ponadgimnazjalnych.

2. Rekrutacja prowadzona jest do klasy o profilu technik elektryk.
3. W postgpowaniu kwalifikacyjnym nalezy ztozy¢:
1) swiadectwo ukonczenia liceum profilowanego wg wskazanego zawodu.
2) zaswiadczenie wydane przez lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do

wykonywania zawodu technika elektryka.

4. Z kandydatem jest przeprowadzana rozmowa kwalifikacyjna.
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Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 51. Ceremonial szkolny
1. Szkota uzywa pieczeci wedtug ustalonego wzoru.

2. Szkota posiada sztandar. Sztandar szkoty jest obecny podczas uroczystosci szkolnych,
o ktérych mowa w ust. 3. Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniéw szkoty.

3. Do waznych uroczystosci szkolnych, posiadajacych wtasny ceremonial, naleza:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) pasowanie na ucznia;
3) pozegnanie absolwentow;
4) zakonczenie roku szkolnego.

4. Szkota postuguje sig¢ wlasnym znakiem graficznym (logo), ktéorego wzor stanowi
zalacznik nr 11 do statutu.

§ 52. Dokumentacja szkolna

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolna, na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ zespotu nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu ani z przepisami prawa o§wiatowego.

3. Zmiany statutu szkoty dokonywane sa przez radg pedagogiczna w formie uchwat.

4. Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoly do ogtaszania tekstu jednolitego
statutu szkoty.

5. Tekst statutu jest udostgpniany w sekretariacie szkoty i na stronie internetowej szkoty.

§ 53.
1. Statut Zespotu Szkoét nr 4 we Wroctawiu wchodzi w zycie z dniem 15 wrze$nia 2010 r.

2. W Statucie uwzgledniono zmiany wprowadzone przez Rade Pedagogiczna Zespotu

Szkét nr 4 we Wroctawiu:

1) uchwata nr 51/2009/2010 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu z dnia
30 czerwca 2010 r.;

2) uchwata nr 08/2010/2011 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu z dnia
15 wrzes$nia 2010 r.;

3) uchwala nr 20/2010/2011 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét nr 4 we Wroclawiu z dnia
11 stycznia 2011 r.

4) uchwata nr 25/2010/2011 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu z dnia
31 maja 2011 r.
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Zatacznik nr 1.
Zalacznik nr 2.
Zatacznik nr 3.
Zalacznik nr 4.

Zalacznik nr 5.
Zatacznik nr 6.
Zalacznik nr 7.
Zatacznik nr 8.

Zatacznik nr 9.

Zalaczniki do statutu

Program wychowawczy Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu.
Program profilaktyki zdrowia Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu.
Zakres czynnos$ci wicedyrektora ds. ksztalcenia zawodowego.

Zakres czynno$ci wicedyrektora ds. ksztalcenia ogdlnego w szkotach
ponadgimnazjalnych.

Zakres czynno$ci wicedyrektora ds. gimnazjum.
Zakres czynnos$ci wicedyrektora ds. sportu.
Regulamin wycieczek szkolnych.

Kryteria oceny zachowania w Gimnazjum nr 38 w Zespole Szkot nr 4 we
Wroctawiu.

Kryteria oceny zachowania w Liceum Ogolnoksztatcacym Mistrzostwa
Sportowego nr I, Liceum Ogolnoksztatcacym nr XXIV, Liceum
Profilowanym nr XIV, Technikum nr 4 w Zespole Szkot nr 4 we Wroclawiu.

Zatacznik nr 10. Warunki rekrutacji do klas sportowych w Zespole Szkot nr 4 we Wroctawiu.

Zatacznik nr 11. Wzor znaku graficznego (logo) Zespotu Szkot nr 4 we Wroctawiu.
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